ฝ่าย จิตตาภิบาล
วิสัยทัศน์   ( Vision )

โรงเรียนซางตาครู้สศึกษาบริหารจัดการศึกษาสู่มาตรฐานสากลตามหลักธรรมาภิบาล  โดดเด่น 
คุณธรรม จริยธรรม ฉลาดล้ำสุขภาวะ  มีทักษะชีวิตบนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง
พันธกิจ  (  Mission )
พัฒนาครูผู้สอนให้โดดเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม  (พ. 3)
เป้าหมาย  (  Goals )
บุคลากรโดดเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม( ม.2,ม.14 ,ม.16   )   ( พ 3 )  (  ป 4 )
ยุทธศาสตร์   (  Strategy )
1. ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพื้นฐาน
    คุณค่าทางพระวรสาร ( พ 3  )   ( ป 4 )  (  ย 12 )
      2. สนับสนุนให้ครูและผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตนตามหลักศาสนา แสดงออกซึ่งความ
          จงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์   ( พ 3  )   ( ป 4 )  (  ย 14 )
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3.1  ฝ่ายจิตตาภิบาล
ตารางที่ 3.1 สรุปงบประมาณรายจ่ายตามแผนงานหน่วยงาน/งาน/โครงการปีการศึกษา 2558 ของ ฝ่ายจิตตาภิบาล
	ที่
	แผนงานหน่วยงาน/งาน/โครงการ
	แผนงานตาม
มาตรฐาน
	ผู้รับผิดชอบ
	งบประมาณ
	หน้า
อ้างอิง

	
	
	
	
	ดำเนินการ
	พัฒนา
	ลงทุน
	

	1
	แผนงานอภิบาล
	
	
	
	
	
	

	1.1
	กิจกรรมมิสซาเปิด/ปิดปี
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	19,000
	
	
	32

	
	การศึกษา
	
	
	
	
	
	

	1.2
	กิจกรรมมิสซาศุกร์ต้นเดือน
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	5,000
	
	
	33

	1.3
	กิจกรรมมิสซาฉลองพระ
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	3,000
	
	
	34

	
	คริสตกายา
	
	
	
	
	
	

	1.4
	กิจกรรมมิสซาฉลองศาสน
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	25,500
	
	
	35

	
	นามโรงเรียน
	
	
	
	
	
	

	1.5
	กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับ
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	52,000
	
	
	36

	
	ศีลมหาสนิทและศีลกำลัง
	
	
	
	
	
	

	1.6
	กิจกรรมอบรมครูคาทอลิก
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	
	44,000
	
	37

	1.7
	กิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟู
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	
	28,000
	
	38

	
	จิตใจครูคาทอลิก
	
	
	
	
	
	

	1.8
	กิจกรรมแสวงบุญครู
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	
	59,200
	
	39

	
	คาทอลิก
	
	
	
	
	
	

	1.9
	กิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟู
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	
	25,800
	
	40

	
	จิตใจผู้เรียนคาทอลิก
	
	
	
	
	
	

	1.10
	กิจกรรมแสวงบุญผู้เรียน
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	
	4,000
	
	41

	
	คาทอลิก
	
	
	
	
	
	

	1.11
	กิจกรรมสอนคำสอนผู้เรียน
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	56,000
	
	
	42

	
	คาทอลิกในตอนเช้า
	
	
	
	
	
	

	1.12
	กิจกรรมส่งเสริมกระแส
	4
	นางสมลักษณ์  บุญเพชร
	20,000
	
	
	43

	
	เรียก
	
	
	
	
	
	

	2
	แผนงานแพร่ธรรม
	
	
	
	
	
	

	2.1
	กิจกรรมอบรมครูยุวธรรม
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	
	3,000
	
	50

	
	ทูต
	
	
	
	
	
	

	2.2
	กิจกรรมอบรมผู้เรียน
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	
	12,000
	
	51

	
	ยุวธรรมทูต
	
	
	
	
	
	

	2.3
	กิจกรรมชุมนุมยุวธรรมทูต
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	6,000
	
	
	52

	2.4
	กิจกรรมพระวาจาสู่ชีวิต
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	10,600
	
	
	53

	2.5
	กิจกรรมจัดทำหลักสูตรและ
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	4,000
	
	
	54

	
	แผนการเรียนวิชาคริสต์
	
	
	
	
	
	

	
	ศาสนา
	
	
	
	
	
	

	2.6
	กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาและ
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	20,500
	
	
	55

	
	อบรมครูผู้สอนคริสต์
	
	
	
	
	
	

	
	ศาสนา
	
	
	
	
	
	

	2.7
	กิจกรรมจัดบรรยากาศ
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	20,000
	
	
	56

	
	คาทอลิก
	
	
	
	
	
	

	2.8
	กิจกรรมสมโภชนักบุญ
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	10,500
	
	
	57

	
	เปโตรและนักบุญเปาโล
	
	
	
	
	
	

	
	อัครสาวก
	
	
	
	
	
	

	2.9
	กิจกรรมสมโภชแม่พระรับ
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	11,500
	
	
	58

	
	เกียรติยกขึ้นสวรรค์
	
	
	
	
	
	

	2.10
	กิจกรรมงานวันพระคัมภีร์ 
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	10,000
	
	
	59

	2.11
	กิจกรรมฉลองพระคริสต
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	20,000
	
	
	60

	
	สมภพ
	
	
	
	
	
	

	2.12
	กิจกรรมฉลองศาสนนาม
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	58,000
	
	
	61

	
	คุณพ่อ/มาเซอร์
	
	
	
	
	
	

	2.13
	กิจกรรมงานฉลองอื่นๆ
	4
	นางสาวปรียานุช รุจิพืช
	11,500
	
	
	62

	3
	แผนงานศาสนสัมพันธ์
	
	
	
	
	
	

	3.1
	กิจกรรมวิถีธรรมริมฝั่ง
	4
	นางสาวแอมรา วงค์คำขาว
	44,500
	
	
	66

	
	เจ้าพระยา
	
	
	
	
	
	

	3.2
	กิจกรรมศาสนสัมพันธ์
	4
	นางสาวแอมรา วงค์คำขาว
	5,000
	
	
	67

	
	ร่วมกับหน่วยงานภายนอก
	
	
	
	
	
	

	3.3
	กิจกรรมทางศาสนาร่วมกับ
	4
	นางสาวแอมรา วงค์คำขาว
	1,000
	
	
	68

	
	ศาสนาอื่น
	
	
	
	
	
	

	4
	แผนงานคุณธรรม
	
	
	
	
	
	

	
	จริยธรรม
	
	
	
	
	
	

	4.1
	กิจกรรมอบรมคุณธรรม
	4
	นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง
	25,000
	
	
	74

	
	จริยธรรมครูผู้สอน
	
	
	
	
	
	

	4.2
	กิจกรรมอบรมคุณธรรม
	4
	นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง
	22,500
	
	
	75

	
	จริยธรรมผู้เรียน
	
	
	
	
	
	

	4.3
	กิจกรรมบันทึกความดี/ 
	4
	นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง
	11,000
	
	
	76

	
	บันทึกการออม
	
	
	
	
	
	

	4.4
	กิจกรรมเด็กดีศรีซาง
	4
	นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง
	4,000
	
	
	77

	
	ตาครู้ส
	
	
	
	
	
	

	4.5
	กิจกรรมเชิดชูเกียรติคิดส์ดี
	4
	นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง
	6,600
	
	
	78

	
	ทำดี
	
	
	
	
	
	

	4.6
	กิจกรรมอบรมผู้เรียนเรื่อง
	4
	นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง
	6,500
	
	
	79

	
	เพศศาสตร์ศึกษา
	
	
	
	
	
	

	4.7
	กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา/
	4
	นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง
	30,000
	
	
	80

	
	อบรมครูผู้สอนจริยธรรม
	
	
	
	
	
	

	4.8
	กิจกรรมพัฒนาสื่อการสอน
	4
	นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง
	10,000
	
	
	81

	
	จริยธรรม
	
	
	
	
	
	

	4.9
	โครงการเยาวชนรุ่นใหม่
	4
	นายอภิเดช  ผังรักษ์
	
	67,500
	
	82

	
	หัวใจคุณธรรม
	
	
	
	
	
	

	5
	แผนงานส่งเสริมอัต
	
	
	
	
	
	

	
	ลักษณ์และสังคม
	
	
	
	
	
	

	
	สงเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	5.1
	กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริม
	4
	นางสาวกรกช กิจบำรุง
	1,500
	
	
	90

	
	อัตลักษณ์
	
	
	
	
	
	

	5.2
	กิจกรรมสื่อการสอน
	4
	นางสาวกรกช กิจบำรุง
	
	1,000
	
	91

	
	ส่งเสริมอัตลักษณ์
	
	
	
	
	
	

	5.3
	กิจกรรมชุมนุมจิตอาสา
	4
	นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ
	2,000
	
	
	92

	5.3
	กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์
	4
	นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ
	6,500
	
	
	93

	5.4
	กิจกรรมส่งเสริมความรู้
	4
	นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ
	
	11,600
	
	94

	
	ด้านจิตสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	5.5
	โครงการรักรับใช้ร่วมใจ
	4
	นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ
	138,580
	
	
	95

	
	อาสา
	
	
	
	
	
	

	5.6
	โครงการทุนการศึกษา
	4
	นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ
	627,500
	
	
	97

	
	เยาวชนมรดกของแผ่นดิน
	
	
	
	
	
	

	รวม
	1,305,280
	256,100
	
	


หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   
3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
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ลงชื่อ ..............................................................ผู้รับรอง
      





                     (เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

                               



                     ผู้อำนวยการ
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ตารางที่ 4.1 สรุปรายรับ – รายจ่ายตามแผนงานหน่วยงาน ปีการศึกษา 2558  ของฝ่ายจิตตาภิบาล
	ที่
	แผนงานหน่วยงาน
	แผนงานตาม
มาตร
ฐาน
	สรุปรายรับ
	สรุปรายจ่าย

	
	
	
	จากสถานศึกษา
	จาก
ที่อื่น
	รวม
	

	1.
	แผนงานอภิบาล
	4
	
	
	
	

	1.1
	กิจกรรมมิสซาเปิด/ปิดปีการศึกษา
	4
	19,000
	-
	19,000
	19,000

	1.2
	กิจกรรมมิสซาศุกร์ต้นเดือน
	4
	5,000
	-
	5,000
	5,000

	1.3
	กิจกรรมมิสซาฉลองศาสนนามโรงเรียน
	4
	25,500
	-
	25,500
	25,500

	1.4
	กิจกรรมมิสซาฉลองพระคริสตกายา
	4
	3,000
	-
	3,000
	3,000

	1.5
	กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีลกำลัง
	4
	52,000
	-
	52,000
	52,000

	1.6
	กิจกรรมอบรมครูคาทอลิก
	4
	44,000
	-
	44,000
	44,000

	1.7
	กิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจครูคาทอลิก 
	4
	28,000
	-
	28,000
	28,000

	1.8
	กิจกรรมแสวงบุญครูคาทอลิก
	4
	59,200
	-
	59,200
	59,200

	1.9
	กิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจผู้เรียนคาทอลิก
	4
	25,800
	-
	25,800
	25,800

	1.10
	กิจกรรมแสวงบุญผู้เรียนคาทอลิก
	4
	4,000
	-
	4,000
	4,000

	1.11
	กิจกรรมสอนคำสอนผู้เรียนคาทอลิกในตอนเช้า
	4
	56,000
	-
	56,000
	56,000

	1.12
	กิจกรรมส่งเสริมกระแสเรียก
	4
	20,000
	-
	20,000
	20,000

	2.
	แผนงานแพร่ธรรม
	4
	
	
	
	

	2.1
	กิจกรรมอบรมครูยุวธรรมทูต
	4
	3,000
	-
	3,000
	3,000

	2.2
	กิจกรรมอบรมผู้เรียนยุวธรรมทูต
	4
	12,000
	-
	12,000
	12,000

	2.3
	กิจกรรมชุมนุมยุวธรรมทูต
	4
	6,000
	-
	6,000
	6,000

	2.4
	กิจกรรมพระวาจาสู่ชีวิต
	4
	10,600
	-
	10,600
	10,600

	2.5
	กิจกรรมจัดทำหลักสูตรและแผนการเรียนวิชาคริสต์ศาสนา
	4
	4,000
	-
	4,000
	4,000

	2.6
	กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาและอบรมครูผู้สอนคริสต์ศาสนา
	4
	20,500
	-
	20,500
	20,500

	2.7
	กิจกรรมจัดบรรยากาศคาทอลิก
	4
	20,000
	-
	20,000
	20,000

	2.8
	กิจกรรมสมโภชนักบุญเปโตรและนักบุญเปาโลอัครสาวก
	4
	10,500
	-
	10,500
	10,500

	2.9
	กิจกรรมสมโภชแม่พระรับเกียรติยกขึ้นสวรรค์
	4
	11,500
	-
	11,500
	11,500

	2.10
	กิจกรรมงานวันพระคัมภีร์
	4
	10,000
	-
	10,000
	10,000

	2.11
	กิจกรรมฉลองพระคริสตสมภพ
	4
	20,000
	-
	20,000
	20,000

	2.12
	กิจกรรมฉลองศาสนนามคุณพ่อ/มาเซอร์
	4
	58,000
	-
	58,000
	58,000

	2.13
	กิจกรรมงานฉลองอื่นๆ
	4
	11,500
	-
	11,500
	11,500

	3.
	แผนงานศาสนสัมพันธ์
	4
	
	
	
	

	3.1
	กิจกรรมวิถีธรรมริมฝั่งเจ้าพระยา
	4
	44,500
	-
	44,500
	44,500

	3.2
	กิจกรรมศาสนสัมพันธ์ร่วมกับหน่วยงานภายนอก
	4
	5,000
	-
	5,000
	5,000

	3.3
	กิจกรรมทางศาสนาร่วมกับศาสนาอื่น
	4
	1,000
	-
	1,000
	1,000

	4.
	แผนงานคุณธรรม จริยธรรม
	
	
	-
	
	

	4.1
	กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมครูผู้สอน
	4
	25,000
	-
	25,000
	25,000

	4.2
	กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน
	4
	22,500
	-
	22,500
	22,500

	4.3
	กิจกรรมบันทึกความดี/ บันทึกการออม
	4
	11,000
	-
	11,000
	11,000

	4.4
	กิจกรรมเด็กดีศรีซางตาครู้ส
	4
	4,000
	-
	4,000
	4,000

	4.5
	กิจกรรมเชิดชูเกียรติคิดส์ดีทำดี
	4
	6,600
	-
	6,600
	6,600

	4.6
	กิจกรรมอบรมผู้เรียนเรื่อง เพศศาสตร์ศึกษา
	4
	6,500
	-
	6,500
	6,500

	4.7
	กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา/อบรมครูผู้สอนจริยธรรม
	4
	30,000
	-
	30,000
	30,000

	4.8
	กิจกรรมพัฒนาสื่อการสอนจริยธรรม
	4
	10,000
	-
	10,000
	10,000

	4.9
	โครงการเยาวชนรุ่นใหม่หัวใจคุณธรรม
	4
	67,500
	-
	67,500
	67,500

	5.
	แผนงานส่งเสริมอัตลักษณ์และ
สังคมสงเคราะห์
	
	
	
	
	

	5.1
	กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมอัตลักษณ์
	4
	1,500
	-
	1,500
	1,500

	5.2
	กิจกรรมสื่อการสอนส่งเสริมอัตลักษณ์
	4
	1,000
	-
	1,000
	1,000

	5.3
	กิจกรรมชุมนุมจิตอาสา
	4
	2,000
	-
	2,000
	2,000

	5.4
	กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์
	4
	6,500
	-
	6,500
	6,500

	5.5
	กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านจิตสาธารณะ
	4
	11,600
	-
	11,600
	11,600

	5.6
	โครงการรักรับใช้ร่วมใจอาสา
	4
	108,580
	30,000
	138,580
	138,580

	5.7
	โครงการทุนการศึกษาเยาวชนมรดกของแผ่นดิน
	4
	617,500
	10,000
	627,500
	627,500

	รวม
	1,521,380
	40,000
	1,561,380
	1,561,380


หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   
3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
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ลงชื่อ ..............................................................ผู้รับรอง
      





                    (นางสมลักษณ์    บุญเพชร)
                               


             ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายจิตตาภิบาล
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ตารางที่ 5.1 สรุปรายรับ – รายจ่ายตามแผนงานหน่วยงาน(งาน/กิจกรรม/โครงการ) 
ปีการศึกษา 2558  ของฝ่ายจิตตาภิบาล
5.1.1 แผนงานหน่วยงาน    แผนงานอภิบาล                     ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	ที่
	งาน/กิจกรรม/โครงการ
	แผนงานตาม
มาตร
ฐาน
	สรุปรายรับ
	สรุปรายจ่าย

	
	
	
	จากสถานศึกษา
	จากที่อื่น
	รวม
	

	1.
	กิจกรรมมิสซาเปิด/ปิดปีการศึกษา
	4
	19,000
	
	
	19,000

	2.
	กิจกรรมมิสซาศุกร์ต้นเดือน
	4
	5,000
	
	
	5,000

	3.
	กิจกรรมมิสซาฉลองศาสนนามโรงเรียน
	4
	25,500
	
	
	25,500

	4.
	กิจกรรมมิสซาฉลองพระคริสตกายา
	4
	3,000
	
	
	3,000

	5.
	กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีลกำลัง
	4
	52,000
	
	
	52,000

	6.
	กิจกรรมอบรมครูคาทอลิก
	4
	44,000
	
	
	44,000

	7.
	กิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจครูคาทอลิก 
	4
	28,000
	
	
	28,000

	8.
	กิจกรรมแสวงบุญครูคาทอลิก
	4
	59,200
	
	
	59,200

	9.
	กิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจผู้เรียนคาทอลิก
	4
	25,800
	
	
	25,800

	10.
	กิจกรรมแสวงบุญผู้เรียนคาทอลิก
	4
	4,000
	
	
	4,000

	11.
	กิจกรรมสอนคำสอนผู้เรียนคาทอลิกในตอนเช้า
	4
	56,000
	
	
	56,000

	12
	กิจกรรมส่งเสริมกระแสเรียก
	4
	20,000
	
	
	20,000

	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	341,500
	
	
	341,500


5.1.2 แผนงานหน่วยงาน    แผนงานแพร่ธรรม                  ฝ่าย จิตตาภิบาล
	ที่
	งาน/กิจกรรม/โครงการ
	แผนงานตาม
มาตรฐาน
	สรุปรายรับ
	สรุปรายจ่าย

	
	
	
	จากสถานศึกษา
	จากที่อื่น
	รวม
	

	1
	กิจกรรมอบรมครูยุวธรรมทูต
	4
	3,000
	
	
	3,000

	2
	กิจกรรมอบรมผู้เรียนยุวธรรมทูต
	4
	12,000
	
	
	12,000

	3
	กิจกรรมชุมนุมยุวธรรมทูต
	4
	6,000
	
	
	6,000

	4
	กิจกรรมพระวาจาสู่ชีวิต
	4
	10,600
	
	
	10,600

	5
	กิจกรรมจัดทำหลักสูตรและแผนการเรียนวิชาคริสต์ศาสนา
	4
	4,000
	
	
	4,000

	6
	กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาและอบรมครูผู้สอนคริสต์ศาสนา
	4
	20,500
	
	
	20,500

	7
	กิจกรรมจัดบรรยากาศคาทอลิก
	4
	20,000
	
	
	20,000

	8
	กิจกรรมสมโภชนักบุญเปโตรและนักบุญเปาโลอัครสาวก
	4
	10,500
	
	
	10,500

	9
	กิจกรรมสมโภชแม่พระรับเกียรติยกขึ้นสวรรค์
	4
	11,500
	
	
	11,500

	10
	กิจกรรมงานวันพระคัมภีร์
	4
	10,000
	
	
	10,000

	11
	กิจกรรมฉลองพระคริสตสมภพ
	4
	20,000
	
	
	20,000

	12
	กิจกรรมฉลองศาสนนามคุณพ่อ/มาเซอร์
	4
	58,000
	
	
	58,000

	13
	กิจกรรมงานฉลองอื่นๆ
	4
	11,500
	
	
	11,500

	รวม
	197,600
	
	
	197,600


5.1.3 แผนงานหน่วยงาน    แผนงานศาสนสัมพันธ์                  ฝ่าย จิตตาภิบาล
	ที่
	งาน/กิจกรรม/โครงการ
	แผนงานตาม
มาตรฐาน
	สรุปรายรับ
	สรุปรายจ่าย

	
	
	
	จากสถานศึกษา
	จากที่อื่น
	รวม
	

	1
	กิจกรรมวิถีธรรมริมฝั่งเจ้าพระยา
	4
	44,500
	
	
	44,500

	2
	กิจกรรมศาสนสัมพันธ์ร่วมกับหน่วยงานภายนอก
	4
	5,000
	
	
	5,000

	3
	กิจกรรมทางศาสนาร่วมกับศาสนาอื่น
	4
	1,000
	
	
	1,000

	รวม
	50,500
	
	
	50,500


5.1.4 แผนงานหน่วยงาน    แผนงานคุณธรรมจริยธรรม                  ฝ่าย จิตตาภิบาล
	ที่
	งาน/กิจกรรม/โครงการ
	แผนงานตาม
มาตร
ฐาน
	สรุปรายรับ
	สรุปรายจ่าย

	
	
	
	จากสถานศึกษา
	จากที่อื่น
	รวม
	

	1
	กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมครูผู้สอน
	4
	25,000
	
	
	25,000

	2
	กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน
	4
	22,500
	
	
	22,500

	3
	กิจกรรมบันทึกความดี/ บันทึกการออม
	4
	11,000
	
	
	11,000

	4
	กิจกรรมเด็กดีศรีซางตาครู้ส
	4
	4,000
	
	
	4,000

	5
	กิจกรรมเชิดชูเกียรติคิดส์ดีทำดี
	4
	6,600
	
	
	6,600

	6
	กิจกรรมอบรมผู้เรียนเรื่อง เพศศาสตร์ศึกษา
	4
	6,500
	
	
	6,500

	7
	กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา/อบรมครูผู้สอนจริยธรรม
	4
	30,000
	
	
	30,000

	8
	กิจกรรมพัฒนาสื่อการสอนจริยธรรม
	4
	10,000
	
	
	10,000

	9
	โครงการเยาวชนรุ่นใหม่หัวใจคุณธรรม
	4
	67,500
	
	
	67,500

	รวม
	183,100
	
	
	183,100


5.1.5 แผนงานหน่วยงาน    แผนงานส่งเสริมอัตลักษณ์ และสังคมสงเคราะห์      ฝ่าย จิตตาภิบาล
	ที่
	งาน/กิจกรรม/โครงการ
	แผนงานตาม
มาตร
ฐาน
	สรุปรายรับ
	สรุปรายจ่าย

	
	
	
	จากสถานศึกษา
	จากที่อื่น
	รวม
	

	1
	กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมอัตลักษณ์
	4
	1,500
	
	
	1,500

	2
	กิจกรรมสื่อการสอนส่งเสริมอัตลักษณ์
	4
	1,000
	
	
	1,000

	3
	กิจกรรมชุมนุมจิตอาสา
	4
	2,000
	
	
	2,000

	4
	กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์
	4
	6,500
	
	
	6,500

	5
	กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านจิตสาธารณะ
	4
	11,600
	
	
	11,600

	6
	โครงการรักรับใช้ร่วมใจอาสา
	4
	108,580
	30,000
	
	138,580

	7
	โครงการทุนการศึกษาเยาวชนมรดกของแผ่นดิน
	4
	617,500
	10,000
	
	627,500

	รวม
	748,680
	40,000
	
	788,680


หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   
3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
[image: image6.png]


5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
ลงชื่อ ..............................................................ผู้รับรอง
      





                      (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)
                               


                ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายจิตตาภิบาล
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล(พื้นฐาน)

แผนงานตามโครงสร้าง

ฝ่ายจิตตาภิบาล                                                                                                                                                          

แผนงานตามงบประมาณ
(แผนงานคุณภาพผู้เรียน (แผนงานการจัดการศึกษา





( แผนงานสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 





(แผนงานด้านอัตลักษณ์(จิตตาภิบาล)
(แผนงานมาตรการส่งเสริม

ผู้รับผิดชอบ

นางสมลักษณ์  บุญเพชร

ตอบสนอง


พันธกิจข้อ 3      นโยบายข้อ 1     ยุทธศาสตร์  12
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา EDBA มาตรฐานที่  16   ตัวบ่งชี้/เกณฑ์ 16.1,  16.2  ร่วม  -
ประเด็นการพิจารณา/เกณฑ์ย่อยที่ หลัก       -    ร่วม   -
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนมาตรฐานที่    - ตัวบ่งชี้หลัก  -   ร่วม– 
	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลา
(วัน/เดือน/ปี)

	วัตถุประสงค์
	1 ขั้นวางแผน 
	

	1. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมมิสซา
	1.1  แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	เปิด/ปิดปีการศึกษา
	1.2 ประชุมคณะทำงานกรรมการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	2. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมมิสซา
	1.3 ประชุมชี้แจงการดำเนินการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	ศุกร์ต้นเดือน
	1.4  ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการการ
	

	3. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมมิสซา
	จัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	ฉลองพระคริสตกายา
	1.5 จัดทำคำสั่งการจัดกิจกรรมทั้งภายในและ
	

	4. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมมิสซา
	ภายนอก
	พ.ค. 58

	มิสซาฉลองศาสนนามโรงเรียน

	1.6 จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	5. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมเตรียม
	
	

	ตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีลกำลัง
	
	

	6. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมอบรม
	
	

	ครูคาทอลิก
	
	

	7. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมเข้า
	2. ขั้นดำเนินการ(ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/
	

	เงียบฟื้นฟูจิตใจครูคาทอลิก
	โครงการ)
	

	8. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมแสวง
	1. จัดทำมิสซาเปิด/ปิดปีการศึกษา
	ตลอดปีการศึกษา

	บุญครูคาทอลิก
	2. จัดทำมิสซาศุกร์ต้นเดือน
	ตลอดปีการศึกษา

	9. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมเข้า
	3. จัดทำมิสซาฉลองพระคริสตกายา
	มิ.ย. 58

	เงียบฟื้นฟูจิตใจผู้เรียนคาทอลิก
	4. จัดทำมิสซาฉลองศาสนนามโรงเรียน
	ก.ย. 58

	10. เพื่อให้เงียบฟื้นฟูจิตใจมีการดำเนินกิจกรรม
	5. จัดกิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและ
	เม.ย. 59

	แสวงบุญผู้เรียนคาทอลิก
	 ศีลกำลัง
	

	11. เพื่อให้เงียบฟื้นฟูจิตใจมีการดำเนินกิจกรรม
	6. จัดกิจกรรมอบรมครูคาทอลิก
	ตลอดปีการศึกษา

	สอนคำสอนผู้เรียนคาทอลิกในตอนเช้า
	7. จัดกิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจครูคาทอลิก
	ต.ค. 58

	12. เพื่อให้เงียบฟื้นฟูจิตใจมีการดำเนินกิจกรรม
	8. จัดกิจกรรมแสวงบุญครูคาทอลิก
	ต.ค. 58

	ส่งเสริมกระแสเรียก
	9. จัดกิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจผู้เรียน
	ตลอดปีการศึกษา

	13. เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	คาทอลิก
	

	ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก (16.1)
	10. จัดกิจกรรมแสวงบุญผู้เรียนคาทอลิก
	ตลอดปีการศึกษา

	14. เพื่อให้สถานศึกษามีกระบวนการดำเนินการ 
	11.จัดกิจกรรมสอนคำสอนผู้เรียนคาทอลิก
	ตลอดปีการศึกษา

	และจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพด้านอัตลักษณ์
	ในตอนเช้า
	

	การศึกษาคาทอลิก  (16.2)
	12.จัดกิจกรรมส่งเสริมกระแสเรียก
	ตลอดปีการศึกษา

	
	
	

	เป้าหมายเชิงปริมาณ
	3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล
	

	ครูผู้สอนจำนวน 55 คน  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษา
	3.1 ตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงานตาม
	ทุกครั้งเมื่อ

	ปีที่ 1 -ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 
	แผนงาน
	สิ้นสุดกิจกรรม

	1,070 คน
	3.2 ปรับปรุงแก้ไข การดำเนินงานที่ยังไม่
	

	
	สมบูรณ์
	

	เป้าหมายเชิงคุณภาพ
	3.3 ประเมินผลการจัดกิจกรรม
	มี.ค. 59

	1. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมมิสซาเปิด/ปิด
	
	

	ปีการศึกษาอย่างมีคุณภาพ
	
	

	2. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมมิสซาศุกร์ต้น
	4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา
	

	เดือนอย่างมีประสิทธิภาพ
	4.1 สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม
	มี.ค. 59

	3. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมมิสซาฉลอง
	4.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของ
	มี.ค. 59

	พระคริสตกายาอย่างมีคุณภาพ
	หน่วยงาน
	

	4. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมมิสซาฉลองศา
	4.3 นำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา
	มี.ค. 59

	สนนามอย่างมีคุณภาพ
	ในปีการศึกษาต่อไป
	

	5. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมเตรียมตัวเพื่อ
	
	

	รับศีลมหาสนิทและศีลกำลังอย่างมีคุณภาพ
	
	

	6. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมอบรมครู
	
	

	คาทอลิกในเรื่องอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	7. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟู
	
	

	จิตใจครูคาทอลิกอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	8. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมแสวงบุญครู
	
	

	คาทอลิกอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	9. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟู
	
	

	จิตใจผู้เรียนคาทอลิกอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	10. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมแสวงบุญ
	
	

	ผู้เรียนคาทอลิกอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	11. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมสอนคำสอน
	
	

	ผู้เรียนคาทอลิกในตอนเช้าอย่างมีคุณภาพ
	
	

	12. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมส่งเสริม
	
	

	กระแสเรียกอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	13. ผู้เรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	

	ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก (16.1)
	
	

	14. สถานศึกษามีกระบวนการดำเนินการ 
	
	

	และจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพด้านอัตลักษณ์
	
	

	การศึกษาคาทอลิกอย่างมีประสิทธิภาพ(16.2)
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	
	

	1.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	มิสซาเปิด/ปิดปีการศึกษา
	
	

	2.ครูผู้สอนและผู้เรียนคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วม
	
	

	กิจกรรมมิสซาศุกร์ต้นเดือน
	
	

	3.ผู้เรียนคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วม
	
	

	กิจกรรมมิสซาฉลองพระคริสตกายา
	
	

	4.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	มิสซาฉลองศาสนนามโรงเรียน
	
	

	5.ผู้เรียนคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วม
	
	

	กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	กำลัง
	
	

	6.ครูคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรมอบรม
	
	

	ครูคาทอลิก
	
	

	7.ครูคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรมเข้าเงียบ
	
	

	ฟื้นฟูจิตใจครูคาทอลิก
	
	

	8.ครูคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรมแสวงบุญ
	
	

	ครูคาทอลิก
	
	

	9.ผู้เรียนคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	เข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจผู้เรียนคาทอลิก
	
	

	10.ผู้เรียนคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	แสวงบุญผู้เรียนคาทอลิก
	
	

	11. ผู้เรียนคาทอลิกร้อยละ 87 เรียนคำสอน
	
	

	ในตอนเช้า
	
	

	12. ผู้เรียนคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	ส่งเสริมกระแสเรียก
	
	

	13. ร้อยละ 87 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
	
	

	ประสงค์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก
	
	

	(16.1)
	
	

	14.ร้อยละ 87 สถานศึกษามีกระบวนการ 
	
	

	ดำเนินการและจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
	
	

	 ด้านอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก  (16.2)
	
	

	
	
	

	เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล
	
	

	- แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วม
	
	

	กิจกรรม
	
	

	- แบบสังเกตพฤติกรรมในการปฏิบัติกิจกรรม
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ตารางที่ 6.1 แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่ายแผนงานหน่วยงาน ปีการศึกษา 2558 ของ
ฝ่าย  จิตตาภิบาล
6.1.1แผนงานหน่วยงาน   งานอภิบาล   




 
ฝ่าย  จิตตาภิบาล 
	ลำดับที่
	รายการ
	แผนงานตามมาตรฐาน
	จำนวนเงิน
	ประเภทงบ

	
	
	
	บาท
	ส.ต.
	

	1.
	กิจกรรมมิสซาเปิด/ปิดปีการศึกษา
	4
	19,000
	-
	ดำเนินการ

	2.
	กิจกรรมมิสซาศุกร์ต้นเดือน
	4
	5,000
	-
	ดำเนินการ

	3.
	กิจกรรมมิสซาฉลองศาสนนามโรงเรียน
	4
	25,500
	-
	ดำเนินการ

	4.
	กิจกรรมมิสซาฉลองพระคริสตกายา
	4
	3,000
	-
	ดำเนินการ

	5.
	กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีลกำลัง
	4
	52,000
	-
	ดำเนินการ

	6.
	กิจกรรมอบรมครูคาทอลิก
	4
	44,000
	-
	พัฒนา

	7.
	กิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจครูคาทอลิก 
	4
	28,000
	-
	พัฒนา

	8.
	กิจกรรมแสวงบุญครูคาทอลิก
	4
	59,200
	-
	พัฒนา

	9.
	กิจกรรมเข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจผู้เรียนคาทอลิก
	4
	25,800
	-
	พัฒนา

	10.
	กิจกรรมแสวงบุญผู้เรียนคาทอลิก
	4
	4,000
	-
	พัฒนา

	11.
	กิจกรรมสอนคำสอนผู้เรียนคาทอลิกในตอนเช้า
	4
	56,000
	-
	ดำเนินการ

	12
	กิจกรรมส่งเสริมกระแสเรียก
	4
	20,000
	-
	ดำเนินการ

	รวมประมาณการค่าใช้จ่าย
              ( สามแสนสี่หมื่นหนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน)
	
	341,500
	-
	


สรุปประเภทงบประมาณ 
(ดำเนินการ  180,500  บาท ( งบลงทุน  -    บาท        (   งบพัฒนา   161,000  บาท
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                 ลงชื่อ................................................

      ลงชื่อ.....................................................                 

                               (นางสมลักษณ์    บุญเพชร )
                                (นางสมลักษณ์    บุญเพชร)

                                          ผู้เสนองาน


                             หัวหน้าฝ่าย





        อนุมัติ
                 ลงชื่อ ....................................................................

                        (เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

                                                                                  ผู้อำนวยการ
ตารางที่ 7.1 แบบแบบแสดงประมาณการ รับ –จ่าย งาน/กิจกรรม ของฝ่ายจิตตาภิบาล
7.1.1 งาน/กิจกรรม มิสซาเปิด/ปิดปีการศึกษา          แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	19,000
	19,400
	19,800
	20,200

	รวม
	19,000
	19,400
	19,800
	20,200

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าดอกไม้ / พวงมาลัย
	8,000
	8,400
	8,800
	9,200

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ของถวายในพิธีมิสซาเปิด – ปิด ปีการศึกษา
	2,000
	2,000
	2,000
	2,000

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าตอบแทนพระสงฆ์ประธานในพิธีมิสซาเปิด-ปิด ปีการ
	8,000
	8,000
	8,000
	8,000

	ศึกษา
	
	
	
	

	-ค่าตอบแทนนักดนตรี
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	19,000
	19,400
	19,800
	20,200


 ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล



    อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
ตารางที่ 7.1 แบบแสดงประมาณการ รับ-จ่าย งาน/กิจกรรม ของฝ่ายจิตตาภิบาล
7.1.2 งาน/กิจกรรม มิสซาศุกร์ต้นเดือน                    แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล                          ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000

	รวม
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าตอบแทนพระสงฆ์ประธานในพิธีมิสซาตลอด
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000

	ปีการศึกษา
	
	
	
	

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000



 ลงชื่อ................................................................
     ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





  อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.3 งาน/กิจกรรม มิสซาฉลองพระคริสตกายา         แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	3,000
	3,300
	3,600
	3,900

	รวม
	3,000
	3,300
	3,600
	3,900

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-อุปกรณ์การแสดง
	1,200
	1,300
	1,400
	1,500

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าอาหาร  เครื่องดื่ม
	500
	600
	700
	800

	-เครื่องสำอาง
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าซักรีดเสื้อผ้า
	300
	300
	300
	300

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	3,000
	3,300
	3,600
	3,900



 ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





  อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.4 งาน/กิจกรรม มิสซาฉลองศาสนนามโรงเรียน         แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	25,500
	26,700
	27,900
	29,100

	รวม
	25,500
	26,700
	27,900
	29,100

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าดอกไม้/พวงมาลัย
	6,500
	7,000
	7,500
	8,000

	-ค่าอุปกรณ์ตกแต่งบอร์ดเวที
	500
	600
	700
	800

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าของถวาย
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	-ค่าอาหาร  เครื่องดื่ม
	15,000
	15,500
	16,000
	16,500

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าตอบแทนพระสงฆ์ประธานในพิธีมิสซา
	2,000
	2,000
	2,000
	2,000

	-ค่าตอบแทนนักดนตรี
	500
	500
	500
	500

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	25,500
	26,700
	27,900
	29,100


 ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





  อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.5 งาน/กิจกรรม เตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีลกำลัง แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	52,000
	54,700
	57,400
	60,100

	รวม
	52,000
	54,700
	57,400
	60,100

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าเข็มที่ระลึกและใบประกาศรับศีลศักดิ์สิทธิ์
	600
	700
	800
	900

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าอาหาร  เครื่องดื่ม อาหารว่าง  (ภาคฤดูร้อน )
	50,000
	52,500
	55,000
	57,500

	-ค่าเบล็ดเตล็ด
	400
	500
	600
	700

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	-ค่าน้ำมันรถไปร่วมกิจกรรม
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	รวม
	52,000
	54,700
	57,400
	60,100



 ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





                        อนุมัติ






ลงชื่อ .........................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.6 งาน/กิจกรรม อบรมครูคาทอลิก 


แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	44,000
	44,500
	45,000
	45,500

	รวม
	44,000
	44,500
	45,000
	45,500

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าลงทะเบียน
	40,000
	40,000
	40,000
	40,000

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	ค่าน้ำมันรถพาครูไปอบรม
	4,000
	4,500
	5,000
	5,500

	
	
	
	
	

	รวม
	44,000
	44,500
	45,000
	45,500



ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





      อนุมัติ




      ลงชื่อ ............................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.7 งาน/กิจกรรม เข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจครูคาทอลิก 
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	28,000
	28,600
	29,200
	29,800

	รวม
	28,000
	28,600
	29,200
	29,800

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าลงทะเบียน
	19,000
	19,000
	19,000
	19,000

	-ค่าเบ็ดเตล็ด
	2,000
	2,100
	2,200
	2,300

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าวิทยากร
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	ค่าน้ำมันรถพาครูไปเข้าเงียบ
	2,000
	2,500
	3,000
	3,500

	รวม
	28,000
	28,600
	29,200
	29,800



ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





  อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.8 งาน/กิจกรรม แสวงบุญครูคาทอลิก 
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	59,200
	61,200
	63,200
	65,200

	รวม
	59,200
	61,200
	63,200
	65,200

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าที่พักและอาหาร
	31,200
	32,700
	34,200
	35,700

	-ค่าเบ็ดเตล็ด
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าทำบุญ
	8,000
	8,000
	8,000
	8,000

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	-ค่าน้ำมันรถและค่าเช่ารถ
	10,000
	10,500
	11,000
	11,500

	รวม
	59,200
	61,200
	63,200
	65,200



ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





  อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.9 งาน/กิจกรรม เข้าเงียบฟื้นฟูจิตใจผู้เรียนคาทอลิก 
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	25,800
	26,400
	27,000
	27,600

	รวม
	25,800
	26,400
	27,000
	27,600

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าอุปกรณ์การจัดกิจกรรม
	4,000
	4,000
	4,000
	4,000

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าที่พักและอาหาร
	10,800
	11,400
	12,000
	12,600

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าวิทยากร
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	-ค่าพาหนะ
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	รวม
	25,800
	26,400
	27,000
	27,600



ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





  อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.10 งาน/กิจกรรม แสวงบุญผู้เรียนคาทอลิก 
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	4,000
	4,100
	4,200
	4,300

	รวม
	4,000
	4,100
	4,200
	4,300

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าพาหนะ
	500
	500
	500
	500

	-ค่าบำรุงสถานที่
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	-ค่าอาหาร
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	-ค่าเบ็ดเตล็ด
	500
	500
	500
	500

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	-ค่าวิทยากร
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	-ค่าพาหนะ
	500
	500
	500
	500

	รวม
	4,000
	4,100
	4,200
	4,300


ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





  อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.11 งาน/กิจกรรม สอนคำสอนผู้เรียนคาทอลิกตอนเช้า
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	56,000
	56,600
	57,200
	57,800

	รวม
	56,000
	56,600
	57,200
	57,800

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าสื่อคำสอนวีดีทัศน์
	10,000
	10,500
	11,000
	11,500

	-ค่าอุปกรณ์จัดทำเอกสาร
	2,000
	2,100
	2,200
	2,300

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าตอบแทนครูคำสอน
	14,000
	14,000
	14,000
	14,000

	-ค่าวิทยฐานะ
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	56,000
	56,600
	57,200
	57,800



ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





   อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.12 งาน/กิจกรรม ส่งเสริมกระแสเรียก

แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (        
แผนงานหน่วยงาน  งานอภิบาล   
               ฝ่าย   จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	20,000
	20,200
	20,400
	20,600

	รวม
	20,000
	20,200
	20,400
	20,600

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าลงทะเบียน
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	-ค่าพาหนะ
	5,000
	5,200
	5,400
	5,600

	
	
	
	
	

	รวม
	20,000
	20,200
	20,400
	20,600


ลงชื่อ................................................................
  ลงชื่อ ...................................................................                   

               (นางสมลักษณ์   บุญเพชร  )


                (นางสมลักษณ์   บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





   อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
        (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                               ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
แผนงานหน่วยงาน  งานแพร่ธรรม
แผนงานตามโครงสร้าง

ฝ่ายจิตตาภิบาล                                                                                                                                                          

แผนงานตามงบประมาณ
(แผนงานคุณภาพผู้เรียน (แผนงานการจัดการศึกษา





(แผนงานสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 





(แผนงานด้านอัตลักษณ์(จิตตาภิบาล)(แผนงานมาตรการส่งเสริม

ผู้รับผิดชอบ

นางสาวปรียานุช  รุจิพืช

ตอบสนอง


พันธกิจข้อ 3      นโยบายข้อ 1     ยุทธศาสตร์  12
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา EDBA มาตรฐานที่  16   ตัวบ่งชี้/เกณฑ์หลัก  -    ร่วม  16.2

ประเด็นการพิจารณา/เกณฑ์ย่อยที่ หลัก  -  ร่วม –
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน มาตรฐานที่    -   ตัวบ่งชี้หลัก  -   ร่วม  – 
	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลา

(วัน/เดือน/ปี)

	วัตถุประสงค์
	1 ขั้นวางแผน 
	

	1. เพื่อให้สถานศึกษารู้สภาพ ปัญหา และความ
	1.1  แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	ต้องการงานแพร่ธรรม
	1.2 ประชุมคณะทำงานกรรมการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	2. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมอบรม
	1.3 ประชุมชี้แจงการดำเนินการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	ครูยุวธรรมทูต
	1.4 ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการการ
	พ.ค. 58

	3. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมอบรม
	จัดกิจกรรม
	

	ผู้เรียนยุวธรรมทูต
	1.5 จัดทำคำสั่งการจัดกิจกรรมทั้งภายในและ
	พ.ค. 58

	4. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมชุมนุม
	ภายนอก
	

	ยุวธรรมฑูต
	1.6 จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	5. เพื่อใสถานศึกษาห้มีการดำเนินกิจกรรมพระ
	
	

	วาจาสู่ชีวิต
	
	

	6. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมจัดทำ
	
	

	หลักสูตรและแผนการเรียนวิชาคริสตศาสนา
	2. ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/
	

	7. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรม
	โครงการ)
	

	ส่งเสริมพัฒนาและอบรมครูผู้สอนคริสต์ศาสนา
	2.1.ศึกษาสภาพ ปัญหา และความต้องการ
	ตลอดปีการศึกษา

	8. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมจัด
	งานแพร่ธรรม
	การศึกษา

	บรรยากาศคาทอลิก
	2.2. จัดกิจกรรมอบรมครูยุวธรรมทูต
	ตลอดปีการศึกษา

	9. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมสมโภช
	2.3 จัดกิจกรรมอบรมผู้เรียนยุวธรรมทูต
	ตลอดปีการศึกษา

	นักบุญเปโตรและนักบุญเปาโลอัครสาวก
	2.4 จัดกิจกรรมชุมนุมยุวธรรมทูต
	ม.ค. 59

	10. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมสมโภชแม่พระรับ

	2.5 จัดกิจกรรมพระวาจาสู่ชีวิต
	ตลอดปีการศึกษา

	11. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมงาน
	2.6 จัดทำหลักสูตรและแผนการเรียน
	เม.ย. 59

	วันพระคัมภีร์
	 วิชาคริสตศาสนา
	

	12. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมฉลอง
	2.7 จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาและอบรมครู
	ตลอดปีการศึกษา

	พระคริสตสมภพ
	 ผู้สอนคริสตศาสนา
	

	13. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรม
	2.8 จัดบรรยากาศคาทอลิก
	ตลอดปีการศึกษา

	ฉลองศาสนนามคุณพ่อ/มาเซอร์
	2.9 จัดกิจกรรมสมโภชนักบุญเปโตรและนักบุญ
	มิ.ย. 58

	14. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมงาน
	เปาโลอัครสาวก
	

	ฉลองอื่นๆ
	2.10 จัดกิจกรรมสมโภชแม่พระรับเกียรติยกขึ้น
	ส.ค.58

	
	สวรรค์
	

	
	2.11 จัดกิจกรรมงานวันพระคัมภีร์
	พ.ย.58

	
	2.12 จัดกิจกรรมฉลองพระคริสตสมภพ
	ธ.ค.58

	
	2.13 จัดกิจกรรมฉลองศาสนนามคุณพ่อ/มาเซอร์
	ตลอดปีการศึกษา

	
	2.14 จัดกิจกรรมงานฉลองอื่นๆ
	ตลอดปีการศึกษา

	
	
	

	
	
	

	เป้าหมายเชิงปริมาณ
	3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล
	

	ครูผู้สอนจำนวน 52 คน  ครูผู้สอนคริสต์ศาสนา 
	3.1 ตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงานตาม
	ทุกครั้งเมื่อ

	จำนวน 3 คน ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
	แผนงาน
	สิ้นสุดกิจกรรม

	- ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 1,070 คน
	3.2 ปรับปรุงแก้ไข การดำเนินงานที่ยังไม่
	

	
	สมบูรณ์
	

	
	3.3 ประเมินผลการจัดกิจกรรม
	มี.ค. 59

	
	
	

	
	4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา
	

	เป้าหมายเชิงคุณภาพ
	4.1 สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมตามแผนงาน
	มี.ค. 59

	1.สถานศึกษา มีการดำเนินกิจกรรมอบรมครู
	4.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของ
	มี.ค. 59

	ยุวธรรมทูตอย่างมีคุณภาพ
	หน่วยงาน
	

	2.สถานศึกษา มีการดำเนินกิจกรรมอบรมผู้เรียน
	4.3 นำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา
	มี.ค. 59

	ยุวธรรมทูตอย่างมีคุณภาพ
	ในปีการศึกษาต่อไป
	

	3. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมชุมนุม
	
	

	ยุวธรรมทูตอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	4. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมพระวาจาสู่
	
	

	ชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	5. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมจัดทำ
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	หลักสูตรและแผนการเรียนวิชาคริสตศาสนาอย่าง
	
	

	มีคุณภาพ
	
	

	6. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมส่งเสริม
	
	

	พัฒนาและอบรมครูผู้สอนคริสต์ศาสนาอย่าง
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	มีประสิทธิภาพ
	
	

	7.สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมจัด
	
	

	บรรยากาศคาทอลิกอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	8.สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมสมโภช
	
	

	นักบุญเปโตรและนักบุญเปาโลอัครสาวกอย่างมี
	
	

	ประสิทธิภาพ
	
	

	9.สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมสมโภชแม่พระ
	
	

	รับเกียรติยกขึ้นสวรรค์อย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	10.สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมงานวันพระ 
	
	

	คัมภีร์ อย่างมีประสิทธิภาพ

	
	

	11.สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมฉลองพระ
	
	

	คริสตสมภพอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	12. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมฉลอง
	
	

	ศาสนนามคุณพ่อ/มาเซอร์อย่างมีคุณภาพ
	
	

	13.สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมงานฉลอง
	
	

	อื่นๆอย่างมีคุณภาพ
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	
	

	1.ครูคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	อบรมครูยุวธรรมทูต
	
	

	2.ผู้เรียนคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	อบรมผู้เรียนยุวธรรมทูต
	
	

	3.ผู้เรียนคาทอลิกร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรมชุมนุม
	
	

	ยุวธรรมทูต
	
	

	4.ผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรมพระวาจาสู่ชีวิต
	
	

	5.ครูผู้สอนวิชาคริสตศาสนาร้อยละ 87 ร่วม
	
	

	กิจกรรมจัดทำหลักสูตรและแผนการเรียนวิชา
	
	

	คริสตศาสนา
	
	

	6.ครูผู้สอนวิชาคริสต์ศาสนาร้อยละ 87 ร่วม
	
	

	กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาและอบรมครูผู้สอนคริสต
	
	

	ศาสนา

กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	7.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	จัดบรรยากาศคาทอลิก
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	8.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	สมโภชนักบุญเปโตรและนักบุญเปาโลอัครสาวก
	
	

	9.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	สมโภชแม่พระรับเกียรติยกขึ้นสวรรค์
	
	

	10.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วม
	
	

	กิจกรรมงานวันพระคัมภีร์ 
	
	

	11.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	ฉลองพระคริสตสมภพ
	
	

	12.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	ฉลองศาสนนามคุณพ่อ/มาเซอร์
	
	

	13.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	งานฉลองอื่นๆ
	
	

	
	
	

	เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล
	
	

	- แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วม
	
	

	กิจกรรม
	
	

	- แบบสังเกตพฤติกรรมในการปฏิบัติกิจกรรม
	
	

	
	
	

	
	
	


ตารางที่ 6.1 แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่ายแผนงานหน่วยงาน ปีการศึกษา 2558 ของ
ฝ่าย  จิตตาภิบาล
6.1.2 แผนงานหน่วยงาน งานแพร่ธรรม




ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	ลำดับที่
	รายการ
	แผนงานตามมาตรฐาน
	จำนวนเงิน
	ประเภทงบ

	
	
	
	บาท
	ส.ต.
	

	1
	กิจกรรมอบรมครูยุวธรรมทูต
	4
	3,000
	-
	พัฒนา

	2
	กิจกรรมอบรมผู้เรียนยุวธรรมทูต
	4
	12,000
	-
	พัฒนา

	3
	กิจกรรมชุมนุมยุวธรรมทูต
	4
	6,000
	-
	ดำเนินการ

	4
	กิจกรรมพระวาจาสู่ชีวิต
	4
	10,600
	-
	ดำเนินการ

	5
	กิจกรรมจัดทำหลักสูตรและแผนการเรียนวิชาคริสตศาสนา
	4
	4,000
	-
	ดำเนินการ

	6
	กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาและอบรมครูผู้สอนคริสตศาสนา
	4
	20,500
	-
	ดำเนินการ

	7
	กิจกรรมจัดบรรยากาศคาทอลิก
	4
	20,000
	-
	ดำเนินการ

	8
	กิจกรรมสมโภชนักบุญเปโตรและนักบุญเปาโลอัครสาวก
	4
	10,500
	-
	ดำเนินการ

	9
	กิจกรรมสมโภชแม่พระรับเกียรติยกขึ้นสวรรค์
	4
	11,500
	-
	ดำเนินการ

	10
	กิจกรรมงานวันพระคัมภีร์ 
	4
	10,000
	-
	ดำเนินการ

	11
	กิจกรรมฉลองพระคริสตสมภพ
	4
	20,000
	-
	ดำเนินการ

	12
	กิจกรรมฉลองศาสนนามคุณพ่อ/มาเซอร์
	4
	58,000
	-
	ดำเนินการ

	13
	กิจกรรมงานฉลองอื่นๆ
	4
	11,500
	-
	ดำเนินการ

	รวมประมาณการค่าใช้จ่าย
   (หนึ่งแสนเก้าหมื่นห้าพันหกร้อยบาทถ้วน)
	
	197,600
	-
	


สรุปประเภทงบประมาณ 
(ดำเนินการ 182,600 บาท  (   งบลงทุน  -  บาท    (งบพัฒนา  15,000  บาท

      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                     (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                                   หัวหน้าฝ่าย




       อนุมัติ
                                                  ลงชื่อ ...................................................

          ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                             ผู้อำนวยการ
ตารางที่ 7.1 แบบแสดงประมาณการ รับ-จ่าย งาน/กิจกรรม ของฝ่าย  จิตตาภิบาล
7.1.1งาน / กิจกรรม  อบรมครูผู้นำยุวธรรมทูต              แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม

       ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	3,000
	3,500
	4,000
	4,500

	รวม
	3,000
	3,500
	4,000
	4,500

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าลงทะเบียน
	2,000
	2,500
	3,000
	3,500

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	-ค่าพาหนะ
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	รวม
	3,000
	3,500
	4,000
	4,500



      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                 (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                        หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




 อนุมัติ
ลงชื่อ .......................................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                        ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.2งาน / กิจกรรม อบรมผู้เรียนยุวธรรมทูต             แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม                   ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	12,000
	12,500
	13,000
	13,500

	รวม
	12,000
	12,500
	13,000
	13,500

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าลงทะเบียน
	10,000
	10,500
	11,000
	11,500

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	-ค่าพาหนะ
	2,000
	2,000
	2,000
	2,000

	รวม
	12,000
	12,500
	13,000
	13,500




      ลงชื่อ…...................................................

        ลงชื่อ …..................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                  (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                        หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




         อนุมัติ
ลงชื่อ …..........................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.3งาน / กิจกรรม ชุมนุมยุวธรรมทูต                      แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม                  ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	6,000
	6,300
	6,600
	6,900

	รวม
	6,000
	6,300
	6,600
	6,900

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าเข็มที่ระลึกการปฏิญาณตน
	300
	300
	300
	300

	-ค่าอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าอาหาร
	3,000
	3,100
	3,200
	3,300

	-ค่าเบ็ดเตล็ด
	200
	300
	400
	500

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	-ค่าพาหนะ
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	รวม
	6,000
	6,300
	6,600
	6,900



      ลงชื่อ…...................................................

        ลงชื่อ …..................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                   (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                       หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล



             อนุมัติ
ลงชื่อ ….................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.4งาน / กิจกรรม พระวาจาสู่ชีวิต                      แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม                ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	10,600
	11,200
	11,800
	12,200

	รวม
	10,600
	11,200
	11,800
	12,200

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าจัดทำสมุดบันทึกพระวาจา
	5,800
	6,100
	6,400
	6,500

	-ค่าจัดทำลูกเต๋าพระวาจา
	2,100
	2,200
	2,300
	2,400

	-ค่าจัดทำคำถามเกี่ยวกับความเชื่อคาทอลิก
	300
	400
	500
	600

	-ค่าของรางวัลในการจัดกิจกรรม
	2,400
	2,500
	2,600
	2,700

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	10,600
	11,200
	11,800
	12,200



      ลงชื่อ…...................................................

        ลงชื่อ …..................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                      (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                            หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




อนุมัติ
ลงชื่อ …........................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.5 งาน / กิจกรรม จัดทำหลักสูตรและแผนการเรียนวิชาคริสต์ศาสนา 
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม            ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	4,000
	4,700
	5,400
	6,100

	รวม
	4,000
	4,700
	5,400
	6,100

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าอุปกรณ์ในการจัดทำแผนการเรียนวิขาคริสต์ศาสนา
	1,500
	1,700
	1,900
	2,100

	-ค่าสื่อการสอน วีดีทัศน์ วิชาคริสต์ศาสนา
	2,500
	3,000
	3,500
	4,000

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	4,000
	4,700
	5,400
	6,100



      ลงชื่อ…...................................................

        ลงชื่อ …..................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                     (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                          หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




            อนุมัติ
ลงชื่อ …..................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.6 งาน / กิจกรรม  ส่งเสริมพัฒนาและอบรมครูผู้สอนคริสต์ศาสนา  
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม                       ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	20,500
	21,000
	21,500
	22,000

	รวม
	20,500
	21,000
	21,500
	22,000

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าลงทะเบียน
	17,500
	18,000
	18,500
	19,000

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	-ค่าพาหนะ
	3,000
	3,000
	3,000
	3,000

	รวม
	20,500
	21,000
	21,500
	22,000



      ลงชื่อ…...................................................

        ลงชื่อ …..................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                    (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                          หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




            อนุมัติ
ลงชื่อ …...................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                          ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.7งาน / กิจกรรม จัดบรรยากาศคาทอลิก             แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม           ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	20,000
	21,000
	22,000
	23,000

	รวม
	20,000
	21,000
	22,000
	23,000

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าตกแต่งสถานที่ บริเวณโรงเรียน
	10,000
	10,500
	11,000
	11,500

	-ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการทำเอกสาร
	2,000
	2,100
	2,200
	2,300

	-ค่าจัดนิทรรศการ
	8,000
	8,400
	8,800
	92,00

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	20,000
	21,000
	22,000
	23,000



      ลงชื่อ…...................................................

        ลงชื่อ …..................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                    (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                         หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




อนุมัติ
ลงชื่อ …......................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                            ผู้อำนวยการ
7.1.8งาน / กิจกรรม  สมโภชนักบุญเปโตรและเปาโลอัครสาวก    
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม                      ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	10,500
	11,300
	12,100
	12,900

	รวม
	10,500
	11,300
	12,100
	12,900

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าดอกไม้/พวงมาลัย
	3,000
	3,500
	4,000
	4,500

	-ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำกิจกรรม
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	-ค่าของรางวัลในการทำกิจกรรม
	2,000
	2,100
	2,200
	2,300

	-ค่าจัดนิทรรศการ
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าเบ็ดเตล็ด
	500
	500
	500
	500

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าตอบแทนพระสงฆ์ประธานในพิธี
	2,000
	2,000
	2,000
	2,000

	-ค่าตอบแทนนักดนตรี
	500
	500
	500
	500

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	10,500
	11,300
	12,100
	12,900


      ลงชื่อ…...................................................

        ลงชื่อ …..................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                   (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                      หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล



              อนุมัติ
ลงชื่อ ….................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                          ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ: แผนงานตามมาตรฐาน  :   1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   
3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้    4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)   5.  แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม   
7.1.9งาน / กิจกรรม สมโภชแม่พระรับเกียรติยกขึ้นสวรรค์   
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน    งานแพร่ธรรม                      ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	11,500
	11,800
	12,100
	12,400

	รวม
	11,500
	11,800
	12,100
	12,400

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าของถวาย
	1,000
	1000
	1000
	1000

	-ค่าพวงมาลัย
	500
	500
	500
	500

	-ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำกิจกรรม
	500
	500
	500
	500

	-ค่าดอกไม้บุษบกและพระแท่น
	4,500
	4,700
	4,900
	5,100

	-ค่าดอกไม้สำหรับนักเรียนถวายแม่พระ
	2,000
	2,100
	2,200
	2,300

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าเบ็ดเตล็ด
	500
	500
	500
	500

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าตอบแทนพระสงฆ์ประธานในพิธี
	2,000
	2,000
	2,000
	2,000

	-ค่าตอบแทนนักดนตรี
	500
	500
	500
	500

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	11,500
	11,800
	12,100
	12,400


      ลงชื่อ…...................................................

        ลงชื่อ …..................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                     (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                            หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล

                                       อนุมัติ
ลงชื่อ …..............................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.10งาน / กิจกรรม งานวันพระคัมภีร์                       แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม                 ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	10,000
	10,700
	11,400
	12,100

	รวม
	10,000
	10,700
	11,400
	12,100

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าไวนิลประชาสัมพันธ์งานส่วนกลาง
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	-ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำกิจกรรม
	1,500
	1,700
	1,900
	2,100

	-ค่าของรางวัลในการจัดกิจกรรม
	3,000
	3,200
	3,400
	3,600

	-ค่าจัดนิทรรศการ
	1,500
	1,700
	1,900
	2,100

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าตอบแทนวิทยากร
	2,000
	2,000
	2,000
	2,000

	ค่าพาหนะ
	
	
	
	

	ค่าพาหนะ
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	รวม
	10,000
	10,700
	11,400
	12,100



      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                      (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล







              อนุมัติ
ลงชื่อ ...............................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                                ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.11งาน / กิจกรรม ฉลองพระคริสตสมภพ           แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม                ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	18,000
	18,400
	18,800
	19,200

	รวม
	18,000
	18,400
	18,800
	19,200

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าพวงมาลัย
	500
	500
	500
	500

	-ค่าของถวาย
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	-ค่าดอกไม้ตกแต่งพระแท่น
	3,000
	3,200
	3,400
	3,600

	-ค่าตกแต่งสถานที่ เสริมสร้างบรรยากาศบริเวณโรงเรียน
	4,000
	4,000
	4,000
	4,000

	-ค่าอุปกรณ์การแสดง
	5,000
	5,200
	5,400
	5,600

	-ค่าจัดทำนิทรรศกาลถ้ำพระกุมาร
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	-ค่าของที่ระลึกอวยพรสถานที่ใกล้เคียง
	2,000
	2,000
	2,000
	2,000

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าเบ็ดเตล็ด
	500
	500
	500
	500

	-ค่าซักรีดเสื้อผ้า
	500
	500
	500
	500

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าตอบพระสงฆ์ประธานในพิธี
	2,000
	2,000
	2,000
	2,000

	-ค่าตอบแทนนักดนตรี
	500
	500
	500
	500

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	20,000
	20,400
	28,800
	21,200


   ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                    (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                          หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




              อนุมัติ
ลงชื่อ .................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                        ผู้อำนวยการ
7.1.12งาน / กิจกรรมฉลองศาสนนามคุณพ่อ / มาเซอร์ แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม                       ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	58,000
	58,100
	58,800
	58,300

	รวม
	58,000
	58,100
	58,200
	58,300

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าพวงมาลัย / ดอกไม้
	1,500
	1,500
	1,500
	1,500

	-ค่าวัสดุในการจัดทำพิธีการ
	500
	600
	700
	800

	-ค่าของขวัญฉลองศาสนนามคุณพ่อ /มาเซอร์
	6,000
	6,000
	6,000
	6,000

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ฉลองศาสนนามคุณพ่อและมาเซอร์
	50,000
	50,000
	50,000
	50,000

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	58,000
	58,100
	58,200
	58,300




      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                     (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




            อนุมัติ
ลงชื่อ ...................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                            ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.13งาน / กิจกรรม งานฉลองอื่นๆ                        แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานแพร่ธรรม                  ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	


	-จากสถานศึกษา
	11,500
	12,000
	12,500
	13,000

	รวม
	11,500
	12,000
	12,500
	13,000

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าของถวาย
	1,000
	1,200
	1,400
	1,600

	-ค่าพวงมาลัย
	500
	500
	500
	500

	-ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำกิจกรรม
	500
	500
	500
	500

	-ค่าดอกไม้
	4,500
	4,700
	4,900
	5,100

	-ค่ากิจกรรม/ นิทรรศการ
	2,000
	2,100
	2,200
	2,300

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าเบ็ดเตล็ด
	500
	500
	500
	500

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าตอบแทนพระสงฆ์ประธานในพิธี
	2,000
	2,000
	2,000
	2,000

	-ค่าตอบแทนนักดนตรี
	500
	500
	500
	500

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	รวม
	11,500
	12,000
	12,500
	13,000



      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                      (นางสาวปรียานุช  รุจิพืช)

                                       (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                             หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





            อนุมัติ
ลงชื่อ ....................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                        ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
แผนงานหน่วยงาน  งานศาสนสัมพันธ์
แผนงานตามโครงสร้าง

ฝ่ายจิตตาภิบาล                                                                                                                                                          

แผนงานตามงบประมาณ
(แผนงานคุณภาพผู้เรียน(แผนงานการจัดการศึกษา





( แผนงานสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 





( แผนงานด้านอัตลักษณ์(จิตตาภิบาล)
( แผนงานมาตรการส่งเสริม

ผู้รับผิดชอบ

นางสาวแอมรา  วงค์คำขาว

ตอบสนอง


พันธกิจข้อ 3      นโยบายข้อ 1,11     ยุทธศาสตร์ 12
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา EDBA มาตรฐานที่  16   ตัวบ่งชี้/เกณฑ์หลัก  16.3         ร่วม    -

ประเด็นการพิจารณา/เกณฑ์ย่อยที่ หลัก  -  ร่วม –
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน มาตรฐานที่    -   ตัวบ่งชี้หลัก  -   ร่วม  – 
	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลา

(วัน/เดือน/ปี)

	วัตถุประสงค์
	1 ขั้นวางแผน 
	

	1. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมวิถี
	1.1  แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	ธรรมริมฝั่งเจ้าพระยา
	1.2  ประชุมคณะทำงานกรรมการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	2. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมศาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	1.3  ประชุมชี้แจงการดำเนินการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	สัมพันธ์ร่วมกับหน่วยงานภายนอก
	1.4  ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการการ
	พ.ค. 58

	3. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมทาง
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	จัดกิจกรรม
	

	ศาสนา
ร่วมกับศาสนาอื่น
	1.5  จัดทำคำสั่งการจัดกิจกรรมทั้งภายในและ
	พ.ค. 58

	4. เพื่อใสถานศึกษาห้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
	ภายนอก
	

	พัฒนาคุณภาพด้านอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก
	1.6  จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	(16.3)
	
	

	
	2. ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/
	

	
	โครงการ)
	

	เป้าหมายเชิงปริมาณ
	2.1 จัดกิจกรรมวิถีธรรมริมฝั่งเจ้าพระยา
	มิ.ย. 58

	ครูผู้สอนจำนวน 55 คน และผู้เรียนชั้นประถม
	2.2 จัดกิจกรรมศาสนสัมพันธ์ร่วมกับหน่วยงาน
	ตลอดปีการศึกษา

	ศึกษาปีที่ 1 - ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน
	ภายนอก
	

	1,070 คน
	2.3 จัดกิจกรรมทางศาสนาร่วมกับศาสนาอื่น
	ตลอดปีการศึกษา

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลา
(วัน/เดือน/ปี)

	เป้าหมายเชิงคุณภาพ
	3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล
	

	1. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมวิถีธรรมริมฝั่ง
	3.1 ตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงานตาม
	ทุกครั้งเมื่อ

	เจ้าพระยาอย่างมีคุณภาพ
	แผนงาน
	สิ้นสุด

	2. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมศาสนสัมพันธ์
	3.2  ปรับปรุงแก้ไข การดำเนินงานที่ยังไม่
	กิจกรรม

	ร่วมกับหน่วยงานภายนอกอย่างมีคุณภาพ
	สมบูรณ์
	

	3. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมทางศาสนา
	3.3 ประเมินผลการจัดกิจกรรม
	มี.ค. 59

	ร่วมกับ
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิท
	
	

	และศีลศาสนาอื่นอย่างมีคุณภาพ

	
	

	4. ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	ด้านอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิกอย่างมี
	
	

	ประสิทธิภาพ
	
	

	
	4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา
	

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	4.1 สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม
	มี.ค. 59

	1.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	4.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของ
	มี.ค. 59

	วิถีธรรมริมฝั่งเจ้าพระยา
	หน่วยงาน
	

	2.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	4.3 นำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา
	มี.ค. 59

	ศาสนสัมพันธ์ร่วมกับหน่วยงานภายนอก
	ในปีการศึกษาต่อไป
	

	3.ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 ร่วมกิจกรรม
	
	

	ทางศาสนาร่วมกับศาสนาอื่น
	
	

	4. ร้อยละ 87 ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	 คุณภาพด้านอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก
	
	

	       
	
	

	เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล
	
	

	- แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วม
	
	

	กิจกรรม
	
	

	- แบบสังเกตพฤติกรรมในการปฏิบัติกิจกรรม
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ตารางที่ 6.1 แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่ายแผนงานหน่วยงาน ปีการศึกษา 2558 ของ
ฝ่าย  จิตตาภิบาล
6.1.3 แผนงานหน่วยงาน  งานศาสนสัมพันธ์




ฝ่าย จิตตาภิบาล

	ลำดับที่
	รายการ
	แผนงานตามมาตรฐาน
	จำนวนเงิน
	ประเภทงบ

	
	
	
	บาท
	ส.ต.
	

	1
	กิจกรรมวิถีธรรมริมฝั่งเจ้าพระยา
	4
	44,500
	-
	ดำเนินการ

	2
	กิจกรรมศาสนสัมพันธ์ร่วมกับหน่วยงานภายนอก
	4
	5,000
	-
	ดำเนินการ

	3
	กิจกรรมทางศาสนาร่วมกับศาสนาอื่น
	4
	1,000
	-
	ดำเนินการ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมประมาณการค่าใช้จ่าย
(  ห้าหมื่นห้าร้อยบาทถ้วน )
	50,500
	-
	


สรุปประเภทงบประมาณ 
( ดำเนินการ  50,500   บาท          (งบลงทุน   -   บาท                 ( งบพัฒนา   -  บาท

      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                   (นางสาวแอมรา  วงค์คำขาว)
 
                                    (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                                 หัวหน้าฝ่าย




          อนุมัติ
         ลงชื่อ .....................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
ตารางที่ 7.1 แบบแสดงประมาณการ รับ-จ่าย งาน/กิจกรรม ของฝ่ายจิตตาภิบาล
7.1.1งาน / กิจกรรม วิถีธรรมริมฝั่งเจ้าพระยา              แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานศาสนสัมพันธ์              ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	44,500
	46,000
	47,500
	49,000

	รวม
	44,500
	46,000
	47,500
	49,000

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	- ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำเอกสาร
	1,500
	1,550
	1,600
	1,650

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	- ค่าอาหารพระฉันเพล
	500
	550
	600
	650

	-  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
	26,000
	27,000
	28,000
	29,000

	-  ค่าของรางวัลนักเรียน
	6,300
	6,600
	6,900
	7,200

	-  ค่าของขวัญวิทยากร
	1,200
	1,300
	1,400
	1,500

	-  ค่าบำรุงสถานที่
	3,000
	3,000
	3,000
	3,000

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-  ค่าวิทยากร
	6,000
	6,000
	6,000
	6,000

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	44,500
	46,000
	47,500
	49,000


      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                   (นางสาวแอมรา  วงค์คำขาว)

                                    (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                         หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





            อนุมัติ
ลงชื่อ ...................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                        ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.2งาน / กิจกรรม ศาสนสัมพันธ์ร่วมกับหน่วยงานภายนอก    
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานศาสนสัมพันธ์                ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	5,000
	5,500
	6,000
	6,500

	
	
	
	
	

	รวม
	5,000
	5,500
	6,000
	6,500

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	- ค่าพาหนะในการร่วมประชุมกับหน่วยงานภายนอก
	5,000
	5,500
	6,000
	6,500

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	5,000
	5,500
	6,000
	6,500



    ลงชื่อ......................................................

  ลงชื่อ ..................................................                 

                   (นางสาวแอมรา  วงค์คำขาว)


                   (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                     หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




                อนุมัติ
ลงชื่อ ............................................
 ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.3งาน / กิจกรรมทางศาสนาร่วมกับศาสนาอื่น       แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานศาสนสัมพันธ์         ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	รวม
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	- ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำเอกสาร
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300



      ลงชื่อ......................................................

ลงชื่อ .............................................                 

                   (นางสาวแอมรา  วงค์คำขาว)


             (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



               หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล



                                     อนุมัติ
ลงชื่อ ......................................................
   ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                         ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
แผนงานหน่วยงาน งานคุณธรรม จริยธรรม
แผนงานตามโครงสร้าง

ฝ่ายจิตตาภิบาล                                                                                                                                                          

แผนงานตามงบประมาณ
(แผนงานคุณภาพผู้เรียน (แผนงานการจัดการศึกษา





(แผนงานสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 





(แผนงานด้านอัตลักษณ์(จิตตาภิบาล)(แผนงานมาตรการส่งเสริม

ผู้รับผิดชอบ


นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง

ตอบสนอง


พันธกิจข้อ 3      นโยบายข้อ 1     ยุทธศาสตร์  12
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา EDBA มาตรฐานที่  2   ตัวบ่งชี้/เกณฑ์หลัก    2.1, 2.2  ร่วม  -

ประเด็นการพิจารณา/เกณฑ์ย่อยที่ หลัก  2.1.2      ร่วม –



ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน มาตรฐานที่    -   ตัวบ่งชี้หลัก  -   ร่วม  – 
	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลา
(วัน/เดือน/ปี)

	วัตถุประสงค์
	1 ขั้นวางแผน 
	

	1. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมอบรม
	1.1  แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	คุณธรรมจริยธรรมครูผู้สอน
	1.2 ประชุมคณะทำงานกรรมการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	2. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมอบรม
	1.3 ประชุมชี้แจงการดำเนินการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	คุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน
	1.4 ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการการ
	พ.ค. 58

	3. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมบันทึก
	จัดกิจกรรม
	

	ความดี/บันทึกการออม
	1.5 จัดทำคำสั่งการจัดกิจกรรมทั้งภายในและ
	พ.ค. 58

	4. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมเด็กดี
	ภายนอก
	

	ศรีซางตาครู้ส
	1.6 จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	5. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมเชิดชู
	
	

	เกียรติคิดส์ดีทำดี
	
	

	6. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมอบรม
	2. ขั้นดำเนินการ(ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/โครงการ)
	

	ผู้เรียนเรื่องเพศศาสตร์ศึกษา
	2.1 จัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมครูผู้สอน
	ตลอดปีการศึกษา

	7. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรม
	2.2 จัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน
	ตลอดปีการศึกษา

	ส่งเสริมพัฒนา/อบรมครูผู้สอนจริยธรรม
	2.3 จัดกิจกรรมบันทึกความดี/ บันทึกการออม
	ตลอดปีการศึกษา

	8. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมพัฒนา
	2.4 จัดกิจกรรมเด็กดีศรีซางตาครู้ส
	ตลอดปีการศึกษา

	สื่อการสอนจริยธรรม
	2.5 จัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติคิดส์ดีทำดี
	ตลอดปีการศึกษา

	9. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินโครงการ
	2.6 จัดอบรมผู้เรียนเรื่อง เพศศาสตร์ศึกษา
	ตลอดปีการศึกษา

	เยาวชนรุ่นใหม่หัวใจคุณธรรม
	2.7 จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา/อบรม
	ตลอดปีการศึกษา

	10. เพื่อให้ผู้เรียนมีบันทึกความดีโดย
	ครูผู้สอนจริยธรรม
	

	พิจารณาจากร้อยละของผู้เรียนที่ปฏิบัติสอดคล้อง
	2.8 จัดกิจกรรมพัฒนาสื่อการสอนจริยธรรม
	ตลอดปีการศึกษา

	กับสมุดบันทึกความดี  (2.1.2)
	2.9 จัดโครงการเยาวชนรุ่นใหม่หัวใจคุณธรรม
	มิ.ย. 58

	11.  เพื่อให้ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่น
	
	

	และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ (2.2)
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	เป้าหมายเชิงปริมาณ
	3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล
	

	ครูผู้สอนจำนวน 55 คน  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษา
	3.1 ตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงานตาม
	ทุกครั้งเมื่อ

	ปีที่ 1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 1,070 คน
	แผนงาน
	สิ้นสุด

	
	3.2 ปรับปรุงแก้ไข การดำเนินงานที่ยังไม่
	กิจกรรม

	
	สมบูรณ์
	

	
	3.3 ประเมินผลการจัดกิจกรรม
	มี.ค. 59

	
	
	

	เป้าหมายเชิงคุณภาพ
	
	

	1.สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมอบรม
	
	

	คุณธรรมจริยธรรมครูผู้สอนอย่างมีประสิทธิภาพ
	4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา
	

	2.สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมอบรม
	4.1 สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมตามแผนงาน
	มี.ค. 59

	คุณธรรมจริยธรรมผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ
	4.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของ
	มี.ค. 59

	3.สถานศึกษา มีการดำเนินกิจกรรมบันทึกความ
	หน่วยงาน
	

	ดี/บันทึกการออมอย่างมีคุณภาพ
	4.3 นำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา
	มี.ค. 59

	4. มีสถานศึกษาการดำเนินกิจกรรมเด็กดีศรีซาง
	ในปีการศึกษาต่อไป
	

	ตาครู้สอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	5. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมเชิดชูเกียรติ
	
	

	คิดส์ดีทำดีอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	6. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมอบรมผู้เรียน
	
	

	เรื่องเพศศาสตร์ศึกษาอย่างมีคุณภาพ
	
	

	7. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมส่งเสริม
	
	

	พัฒนา/อบรมครูผู้สอนจริยธรรมอย่างมีคุณภาพ
	
	

	8. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมพัฒนาสื่อการ
	
	

	สอนจริยธรรมอย่างมีคุณภาพ
	
	

	9. สถานศึกษามีการดำเนินโครงการเยาวชนรุ่น
	
	

	ใหม่หัวใจคุณธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	10. ผู้เรียนมีบันทึกความดีโดยพิจารณาจาก
	
	

	ร้อยละของผู้เรียนที่ปฏิบัติสอดคล้อง
	
	

	กับสมุดบันทึกความดี  อย่างมีคุณภาพ
	
	

	11. ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและ
	
	

	กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณอย่างดี
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	
	

	1. ครูผู้สอนร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรม

	
	

	อบรมคุณธรรมจริยธรรมครูผู้สอน
	
	

	2. ผู้เรียนร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรมอบรม

	
	

	คุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน
	
	

	3. ผู้เรียนร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรมบันทึก
	
	

	ความดี/ บันทึกการออม
	
	

	4. ผู้เรียนร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรมเด็กดี
	
	

	ศรีซางตาครู้ส
	
	

	5. ผู้เรียนร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรมเชิดชูเกียรติ
	
	

	คิดส์ดีทำดี
	
	

	6. ผู้เรียนร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรมอบรมผู้เรียน
	
	

	เรื่อง เพศศาสตร์ศึกษา
	
	

	7. ครูผู้สอนร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
	
	

	พัฒนา/อบรมครูผู้สอนจริยธรรมอย่างมีคุณภาพ
	
	

	8. ครูผู้สอนร้อยละ 87 เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาสื่อ
	
	

	การสอนจริยธรรม
	
	

	9. ผู้เรียนร้อยละ 87 เข้าร่วมโครงการเยาวชนรุ่น
	
	

	ใหม่หัวใจคุณธรรม
	
	

	10. ผู้เรียนร้อยละ 87 มีบันทึกความดีของ
	
	

	ผู้เรียนโดยพิจารณาจากร้อยละของผู้เรียนที่
	
	

	ปฏิบัติสอดคล้องกับสมุดบันทึกความดี
	
	

	11.  ผู้เรียนร้อยละ 87 มีความเอื้ออาทรผู้อื่นและ
	
	

	กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
	
	

	
	
	

	เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล
	
	

	- แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วม
	
	

	กิจกรรม
	
	

	- แบบสังเกตพฤติกรรมในการปฏิบัติกิจกรรม
	
	

	- แบบประเมินผลโครงการ
	
	

	- สมุดบันทึกความดี
	
	


ตารางที่ 6.1 แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่ายแผนงานหน่วยงาน ปีการศึกษา 2558 ของ
ฝ่าย  จิตตาภิบาล
6.1.4แผนงานหน่วยงาน  งานจริยธรรมคุณธรรม
                                                    ฝ่าย จิตตาภิบาล
	ลำดับที่
	รายการ
	แผนงานตามมาตรฐาน
	จำนวนเงิน
	ประเภทงบ

	
	
	
	บาท
	ส.ต.
	

	1.
	กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมครูผู้สอน
	4
	25,000
	-
	ดำเนินการ

	2.
	กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน
	4
	22,500
	-
	ดำเนินการ

	3.
	กิจกรรมบันทึกความดี/ บันทึกการออม
	4
	11,000
	-
	ดำเนินการ

	4.
	กิจกรรมเด็กดีศรีซางตาครู้ส
	4
	4,000
	-
	ดำเนินการ

	5.
	กิจกรรมเชิดชูเกียรติคิดส์ดีทำดี
	4
	6,600
	-
	ดำเนินการ

	6.
	กิจกรรมอบรมผู้เรียนเรื่อง เพศศาสตร์ศึกษา
	4
	6,500
	-
	ดำเนินการ

	7.
	กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา/อบรมครูผู้สอนจริยธรรม
	4
	30,000
	-
	ดำเนินการ

	8.
	กิจกรรมพัฒนาสื่อการสอนจริยธรรม
	4
	10,000
	-
	ดำเนินการ

	9.
	โครงการเยาวชนรุ่นใหม่หัวใจคุณธรรม
	4
	67,500
	-
	พัฒนา

	รวมประมาณการค่าใช้จ่าย

( หนึ่งแสนแปดหมื่นสามพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน)
	183,100
	
	


สรุปประเภทงบประมาณ 
(ดำเนินการ 115,600   บาท  (งบลงทุน     -      บาท     (งบพัฒนา  67,500  บาท


           ลงชื่อ......................................................

       ลงชื่อ..................................................                 

                             (นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง )
                                 (นางสมลักษณ์    บุญเพชร)

                                      ผู้เสนองาน


                                หัวหน้าฝ่าย




    อนุมัติ
                                                  ลงชื่อ ...............................................

                                                              (เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

                                                                      ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
ตารางที่ 7.1 แบบแสดงประมาณการ รับ-จ่าย งาน/กิจกรรม ของฝ่ายจิตตาภิบาล
7.1.1งาน / กิจกรรม อบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมครูผู้สอน  
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานคุณธรรม จริยธรรม             ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	25,000
	25,600
	26,200
	26,800

	รวม
	25,000
	25,600
	26,200
	26,800

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าลงทะเบียน
	22,000
	22,500
	23,000
	23,500

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	3,000
	3,100
	3,200
	3,300

	
	
	
	
	

	รวม
	25,000
	25,600
	26,200
	26,800



ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                  (นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง)

                                     (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน



                           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





     อนุมัติ
                                                       ลงชื่อ ..........................................

                                                                 (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)
                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.2งาน / กิจกรรม   อบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน  
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานคุณธรรม จริยธรรม                  ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	22,500
	23,100
	23,700
	24,300

	รวม
	22,500
	23,100
	23,700
	24,300

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าลงทะเบียน
	19,500
	20,000
	20,500
	21,000

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	3,000
	3,100
	3,200
	3,300

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	22,500
	23,100
	23,700
	24,300



ลงชื่อ......................................................
      ลงชื่อ .....................................................                 

                  (นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง)

                     (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน



           หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





    อนุมัติ
                                                     ลงชื่อ ...................................................

                                                                     (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)
                                                                               ผู้อำนวยการ

หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.3งาน / กิจกรรม  บันทึกความดี / บันทึกการออม    แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานคุณธรรม จริยธรรม           ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	11,000
	13,000
	11,600
	11,900

	รวม
	11,000
	13,000
	11,600
	11,900

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำบันทึกความดี /
	300
	400
	500
	600

	บันทึกการออม
	
	
	
	

	-ค่าสมุดบันทึกความดี / บันทึกการออม
	10,700
	10,900
	11,100
	11,300

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	11,000
	13,000
	11,600
	11,900



ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                  (นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง)

                                      (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน

                                                     หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




        อนุมัติ
                                             ลงชื่อ .................................................

                                                           (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)
                                                                       ผู้อำนวยการ

หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.4งาน / กิจกรรม   เด็กดีศรีซางตาครู้ส                   แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานคุณธรรม จริยธรรม           ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	4,000
	4,700
	5,400
	6,100

	รวม
	4,000
	4,700
	5,400
	6,100

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำบอร์ดนิเทศน์
	500
	500
	500
	500

	-ค่าจัดทำกิจกรรมเด็กดีศรีซางตาครู้ส
	3,500
	4,200
	4,900
	5,600

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	4,000
	4,700
	5,400
	6,100



ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                  (นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง)

                                    (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน



                          หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล



                             อนุมัติ
                                                      ลงชื่อ ....................................................

                                                                     (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)
                                                                                ผู้อำนวยการ

หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.5งาน / กิจกรรม  เชิดชูเกียรติคิสด์ดีทำดี               แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานคุณธรรม จริยธรรม           ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	6,600
	7,000
	7,400
	7,800

	รวม
	6,600
	7,000
	7,400
	7,800

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการตกแต่งสถานที่
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	-ค่าจัดทำเกียรติบัตร
	2,000
	2,200
	2,400
	2,600

	-ค่าของรางวัล
	3,600
	3,800
	4,000
	4,200

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	รวม
	6,600
	7,000
	7,400
	7,800



ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                  (นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง)

                                   (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                     หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





    อนุมัติ
                                                      ลงชื่อ ..............................................

                                                                 (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)
                                                                             ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.6งาน / กิจกรรม  อบรมนักเรียนเรื่องเพศศาสตร์ศึกษา 
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานคุณธรรม จริยธรรม           ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	6,500
	7,700
	9,900
	12,100

	รวม
	6,500
	7,700
	9,900
	12,100

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่ารับรอง
	1,500
	1,700
	1,900
	2,100

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าวิทยากร
	5,000
	6,000
	8,000
	10,000

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	6,500
	7,700
	9,900
	12,100



ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                  (นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง)

                                     (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน

                                                   หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





     อนุมัติ
     ลงชื่อ .............................................

                (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)
                            ผู้อำนวยการ

หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.7งาน / กิจกรรม  ส่งเสริมพัฒนาอบรมครูผู้สอนจริยธรรม
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานคุณธรรม จริยธรรม           ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	30,000
	30,500
	31,000
	31,500

	รวม
	30,000
	30,500
	31,000
	31,500

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าลงทะเบียน
	20,000
	20,000
	20,000
	20,000

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	-ค่าวิทยากร
	8,000
	8,000
	8,000
	8,000

	ค่าพาหนะ
	2,000
	2,500
	3,000
	3,500

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	30,000
	30,500
	31,000
	31,500



ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                  (นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง)

                                      (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน

                                                     หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล



                          อนุมัติ
  ลงชื่อ ................................................

                  (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)
                            ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.8งาน / กิจกรรม พัฒนาสื่อการสอนจริยธรรม        แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน
งานคุณธรรม จริยธรรม       ฝ่าย  จิตตาภิบาล
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	-จากสถานศึกษา
	10,000
	10,400
	10,800
	11,200

	รวม
	10,000
	10,400
	10,800
	11,200

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าสื่อการสอนวีดีทัศน์
	5000
	5200
	5400
	5600

	-ค่าวัสดุจัดทำสื่ออุปกรณ์
	5000
	5200
	5400
	5600

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	10,000
	10,400
	10,800
	11,200



ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                (นางวาสนา  ผิวเกลี้ยง)

                                      (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                           ผู้เสนองาน


                                        หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





     อนุมัติ
     ลงชื่อ ...........................................

                (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)
                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
ตารางที่ 8.1 แบบแสดงประมาณการรับ-จ่ายโครงการของฝ่ายจิตตาภิบาล
8.1ชื่อโครงการ

            เยาวชนรุ่นใหม่หัวใจคุณธรรม แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
ลักษณะโครงการ/งาน

(  ประจำ (   ต่อเนื่อง(  ใหม่
หน่วยงาน


งานคุณธรรมจริยธรรม
งบประมาณ
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	67,500
	70,800
	74,200
	77,500

	รวม
	67,500
	70,800
	74,200
	77,500

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวิทยากรและทำบุญ
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000

	ค่าสถานที่
	4,000
	4,500
	5,000
	5,500

	ค่าอุปกรณ์การจัดค่าย
	6,000
	6,500
	7,000
	7,500

	ค่าอาหารว่างครูและนักเรียน                                                                                                                               
	7,500
	8,000
	8,500
	9,000

	ค่ายานพาหนะรับ – ส่ง
	12,000
	12,600
	13,200
	13,800

	ค่าเอกสาร
	500
	500
	500
	500

	ค่าอาหารกลางวัน
	22,000
	23,100
	24,300
	25,400

	ค่าล้างรูป
	500
	600
	700
	800

	รวม
	67,500
	70,800
	74,200
	77,500



ลงชื่อ  .......................................................

       ลงชื่อ   .......................................................
                  (  นายอภิเดช  ผังรักษ์  )                     

               (  นางสมลักษณ์   บุญเพชร   )
                           ผู้เสนองาน                                                                            หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล
                                            อนุมัติ
                                                   ลงชื่อ    ……………………………………                                                     

                                                                 (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)
                                                                          ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
แผนงานตามโครงสร้าง

ฝ่ายจิตตาภิบาล
แผนงานตามงบประมาณ
(แผนงานคุณภาพผู้เรียน
(แผนงานการจัดการศึกษา  




(แผนงานสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
(แผนงานด้านอัตลักษณ์(จิตตาภิบาล)(แผนงานมาตรการส่งเสริม
8.1ชื่อโครงการ

            เยาวชนรุ่นใหม่หัวใจคุณธรรม 
ลักษณะโครงการ/งาน

(  ประจำ (   ต่อเนื่อง(  ใหม่
หน่วยงาน


งานคุณธรรมจริยธรรม
ผู้รับผิดชอบ


นายอภิเดช  ผังรักษ์
ตอบสนอง


พันธกิจข้อ 3
 นโยบายข้อ 1
   ยุทธศาสตร์ข้อ 12
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา EDBAมาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้/เกณฑ์ ทางตรง   2.2  ทางอ้อม  -
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน  มาตรฐานที่ -  ตัวบ่งชี้/เกณฑ์ ทางตรง  - ทางอ้อม  -
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.หลักการและเหตุผล

การดำเนินชีวิตของเด็กนักเรียนและเยาวชนในโลกปัจจุบัน  จะเห็นได้ว่ามีปัญหาและอุปสรรค์ต่างๆเกิดขึ้นไม่เว้นแต่ละวัน  เพราะการขาดคุณธรรมจริยธรรมที่จะเตือนสติและยึดเหนี่ยวจิตใจ  ในการดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมของเด็กและเยาวชนซึ่งสวนทางกับแนวทางและเป้าหมายที่ 4  ที่กำหนดไว้ว่า  บุคลากรโดดเด่นด้านคุณธรรม  จริยธรรมสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนคือ  โรงเรียนซางตาครู้สศึกษาบริหารจัดการศึกษาสู่มาตรฐานสากลตามหลักธรรมาภิบาล  โดดเด่นด้านคุณธรรม  จริยธรรม   ฝ่ายจิตตาภิบาลได้เห็นความสำคัญของคุณธรรม  จริยธรรมให้มีอยู่ในจิตใจของนักเรียนและเยาวชนทุกคนในโรงเรียน  เพื่อ ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  และลักษณะอันพึงประสงค์บนพื้นฐานคุณค่าทางพระวรสารจึงได้จัดโครงการเยาวชนรุ่นใหม่หัวใจคุณธรรม ขึ้นเพื่อพัฒนาชีวิตที่ดีขึ้นส่งเสริมให้นักเรียนเยาวชนทุกคนได้รับความรู้  ประสบการณ์และเห็นความสำคัญของคุณธรรม จริยธรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพื้นฐานคุณค่าทางพระวรสาร  ได้นำไปประยุกต์ในการดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

2.  วัตถุประสงค์
            2.1 เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักเอื้ออาทรผู้อื่นและมีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ(2.2)
3.  เป้าหมาย

3.1  เชิงปริมาณ
  ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1– มัธยมศึกษาปีที่ 3  จำนวน  1,070 คน  เข้าร่วมกิจกรรม

3.2  เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนทุกชั้นปี รู้จักเอื้ออาทรผู้อื่นและมีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ

3.3  ตัวชี้วัดความสำเร็จ

ร้อยละ 87 ของผู้เรียนทุกชั้นปีรู้จักเอื้ออาทรผู้อื่นและมีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณและนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน

4. ขั้นตอนและวิธีการดำเนินงาน
	กิจกรรม
	ระยะเวลา
	ผู้รับผิดชอบ

	1. ขั้นเตรียมการ
	
	

	1.1  ประชุมวางแผนการดำเนินงาน        
	พ.ค. 58
	ครูฝ่ายจิตตาภิบาล

	1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบหน้าที่
	พ.ค. 58
	นายอภิเดช ผังรักษ์

	1.3  เตรียมขั้นตอนการทำงาน/เอกสาร
	พ.ค. 58
	นายอภิเดช ผังรักษ์

	2. ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด
	
	

	2.1  ประชุมครูหัวหน้าสายชั้นทุกสายชั้น       
	มิ.ย. 58
	นายอภิเดช ผังรักษ์

	2.2  แบ่งหน้าที่รับผิดชอบนักเรียนแต่ละระดับชั้น
	มิ.ย. 58
	นายอภิเดช ผังรักษ์

	2.3  อบรมนักเรียนก่อนเข้าค่าย
	มิ.ย. 58
	หัวหน้าสายชั้น

	2.4  ติดต่อยานพาหะสำหรับระดับชั้นที่ต้องใช้
	มิ.ย. 58
	นายอภิเดช ผังรักษ์

	2.5  พานักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
	มิ.ย. 58
	ครูประจำชั้น – ครูสายชั้น

	3. ขั้นติดตามและประเมินผล
	
	

	3.1  แบบสอบถาม
	มิ.ย. 58
	นายอภิเดช ผังรักษ์

	3.2  การสัมภาษณ์
	
	


5. สถานที่ดำเนินงาน
โรงเรียนซางตาครู้สศึกษา   และหน่วยงานภายนอก
6. ระยะเวลาในการดำเนินงาน
  พฤษภาคม  -   มิถุนายน  2558

7. งบประมาณ

	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	67,500
	70,800
	74,200
	77,500

	รวม
	67,500
	70,800
	74,200
	77,500

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวิทยากรและทำบุญ
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000

	ค่าสถานที่
	4,000
	4,500
	5,000
	5,500

	ค่าอุปกรณ์การจัดค่าย
	6,000
	6,500
	7,000
	7,500

	ค่าอาหารว่างครูและนักเรียน                                                                                                                               
	7,500
	8,000
	8,500
	9,000

	ค่ายานพาหนะรับ – ส่ง
	12,000
	12,600
	13,200
	13,800

	ค่าเอกสาร
	500
	500
	500
	500

	ค่าอาหารกลางวัน
	22,000
	23,100
	24,300
	25,400

	ค่าล้างรูป
	500
	600
	700
	800

	รวม
	67,500
	70,800
	74,200
	77,500


8. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล

1.  แบบสอบถาม


2.  แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม

3.  แบบประเมินผลโครงการ
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
          นักเรียนสามารถบอกความหมายของคุณธรรม  จริยธรรมและนำไปประยุกต์ใช้ได้ ปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จริยธรรมและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขและนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปแนะนำเพื่อนๆ 
และบุคคล ในครอบครัวได้
10. ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข
……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………


       ผู้เสนอโครงการ




             ผู้พิจารณาโครงการ

  .......................................................


             .......................................................
             (  นายอภิเดช  ผังรักษ์  )                     

                   (  นางสมลักษณ์   บุญเพชร   )

ผู้อนุมัติโครงการ

                                                         ……………………………………

                                                                 (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)
                                                                          ผู้อำนวยการ
แผนงานหน่วยงาน   งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์
แผนงานตามโครงสร้าง

ฝ่ายจิตตาภิบาล                                                                                                                                                          

แผนงานตามงบประมาณ
(แผนงานคุณภาพผู้เรียน 

(แผนงานการจัดการศึกษา





( แผนงานสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 





( แผนงานด้านอัตลักษณ์(จิตตาภิบาล)
( แผนงานมาตรการส่งเสริม

ผู้รับผิดชอบ

นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ

ตอบสนอง


พันธกิจข้อ 3      นโยบายข้อ 1     ยุทธศาสตร์  12
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา EDBA มาตรฐานที่  2, 14   ตัวบ่งชี้/เกณฑ์หลัก  2.1,  14.1  ร่วม  -
ประเด็นการพิจารณา/เกณฑ์ย่อยที่ หลัก  2.1.1,  14.1.1  ร่วม –
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน มาตรฐานที่    -   ตัวบ่งชี้หลัก  -   ร่วม  – 




	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลา
(วัน/เดือน/ปี)

	วัตถุประสงค์
	1.ขั้นวางแผน 
	

	1. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรม
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	1.1  แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์

	1.2 ประชุมคณะทำงานกรรมการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	2. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรม
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	1.3 ประชุมชี้แจงการดำเนินการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	ส่งเสริมความรู้ด้านจิตสาธารณะ
	1.4 ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการการ
	พ.ค. 58

	3. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมชุมนุม
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	จัดกิจกรรม
	

	จิตอาสา
	1.5 จัดทำคำสั่งการจัดกิจกรรมทั้งภายในและ
	พ.ค. 58

	4. เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรม
	ภายนอก
	

	รณรงค์ส่งเสริมอัตลักษณ์
	1.6 จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม
	พ.ค. 58

	5.เพื่อให้สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมสื่อการ
	
	

	สอนส่งเสริมอัตลักษณ์
	2. ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/
	

	6. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดโครงการรักรับใช้
	โครงการ)
	

	ร่วมใจอาสา
	2.1 จัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์
	ตลอดปีการศึกษา

	7. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดโครงการ
	2.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านจิตสาธารณะ
	ตลอดปีการศึกษา

	ทุนการศึกษาเยาวชนมรดกของแผ่นดิน
	2.3 จัดชุมนุมจิตอาสา
	ตลอดปีการศึกษา

	8. เพื่อให้ผู้เรียนทุกชั้นปีที่ทำงาน ทำกิจกรรม
	2.4 จัดกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมอัตลักษณ์
	ตลอดปีการศึกษา

	บำเพ็ญประโยชน์ (นอกหลักสูตร) ไม่น้อยกว่า
	2.5 จัดกิจกรรมสื่อการสอนส่งเสริมอัตลักษณ์
	ตลอดปีการศึกษา

	50 ชั่วโมง/ปี/คน (2.1.1)
	2.6 จัดโครงการรักรับใช้ร่วมใจอาสา
	ตลอดปีการศึกษา

	9. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม
	2.7 จัดโครงการทุนการศึกษาเยาวชนมรดกของ
	ตลอดปีการศึกษา

	อัตลักษณ์ผู้เรียน (14.1)
	แผ่นดิน
	

	เป้าหมายเชิงปริมาณ
	3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล
	

	ครูผู้สอนจำนวน 55 คน ผู้เรียนชั้นประถมศึกษา
	3.1 ตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงานตาม
	ทุกครั้งเมื่อ

	ปีที่ 1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  จำนวน 1,070 คน
	แผนงาน
	สิ้นสุดกิจกรรม

	เข้าร่วมกิจกรรม
	3.2ปรับปรุงแก้ไข การดำเนินงานที่ยังไม่
	

	
	สมบูรณ์
	

	เป้าหมายเชิงคุณภาพ
	3.3 ประเมินผลการจัดกิจกรรม
	มี.ค. 59

	1. สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมกิจกรรม
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	บำเพ็ญประโยชน์อย่างมีคุณภาพ
	
	

	2.สถานศึกษา มีการดำเนินกิจกรรมกิจกรรม
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	ส่งเสริมความรู้ด้านจิตสาธารณะอย่างมีคุณภาพ
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	3.สถานศึกษา มีการดำเนินกิจกรรมชุมนุมจิต
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	อาสาอย่างมีคุณภาพ
	
	

	4.สถานศึกษา มีการดำเนินกิจกรรมรณรงค์
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา
	

	ส่งเสริมอัตลักษณ์อย่างมีประสิทธิภาพ
	4.1 สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม
	มี.ค. 59

	5.สถานศึกษา มีการดำเนินกิจกรรมกิจกรรมสื่อ
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	4.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของ
	มี.ค. 59

	การสอนส่งเสริมอัตลักษณ์อย่างมีคุณภาพ
	หน่วยงาน
	

	6.สถานศึกษา มีการจัดโครงการรักรับใช้ร่วมใจ
	4.3 นำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา
	มี.ค. 59

	อาสาอย่างมีประสิทธิภาพ
	ในปีการศึกษาต่อไป
	

	7.สถานศึกษา มีการจัดโครงการทุนการศึกษา
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	เยาวชนมรดกของแผ่นดินอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	8. ผู้เรียนทุกชั้นปีที่ทำงาน ทำกิจกรรม
	
	

	บำเพ็ญประโยชน์ (นอกหลักสูตร) ไม่น้อยกว่า
	
	

	50 ชั่วโมง/ปี/คน  อย่างมีคุณภาพ
	
	

	9.สถานศึกษา มีการจัดโครงการกิจกรรมที่
	
	

	ส่งเสริมอัตลักษณ์ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	
	

	1. ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87เข้าร่วมกิจกรรม
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	บำเพ็ญประโยชน์

	
	

	2. ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87 เข้าร่วม
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านจิตสาธารณะ
	
	

	3. ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87เข้าร่วมกิจกรรม
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	ชุมนุมจิตอาสา
	
	

	4. ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87เข้าร่วมกิจกรรม
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	รณรงค์ส่งเสริมอัตลักษณ์
	
	

	5. ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87เข้าร่วมกิจกรรม
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	สื่อการสอนส่งเสริมอัตลักษณ์
	
	

	6. ครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 87เข้าร่วมโครงการ
	
	

	รักรับใช้ร่วมใจอาสา
	
	

	7. มีการจัดโครงการทุนการศึกษาเยาวชน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสน
กิจกรรมเตรียมตัวเพื่อรับศีลมหาสนิทและศีล
	
	

	มรดกของแผ่นดิน
	
	

	8. ผู้เรียนร้อยละ 87 ทำงาน ทำกิจกรรม
	
	

	บำเพ็ญประโยชน์ (นอกหลักสูตร) ไม่น้อยกว่า
	
	

	50 ชั่วโมง/ปี/คน
	
	

	9. มีการจัดกิจกรรมร้อยละ 87ที่ส่งเสริมอัต
	
	

	ลักษณ์ผู้เรียน
	
	

	
	
	

	เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล
	
	

	- แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วม
	
	

	กิจกรรม
	
	

	- แบบสังเกตพฤติกรรมในการปฏิบัติกิจกรรม
	
	

	- แบบประเมินผลโครงการ
	
	

	- สมุดบันทึกการบำเพ็ญประโยชน์
	
	

	
	
	


ตารางที่ 6.1 แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่ายแผนงานหน่วยงาน ปีการศึกษา 2558 ของ
ฝ่าย  จิตตาภิบาล
6.1.5 แผนงานหน่วยงาน  งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์
 ฝ่าย จิตตาภิบาล

	ลำดับที่
	รายการ
	แผนงานตามมาตรฐาน
	จำนวนเงิน
	ประเภทงบ

	
	
	
	บาท
	ส.ต.
	

	1
	กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมอัตลักษณ์
	4
	1,500
	-
	ดำเนินการ

	2
	กิจกรรมสื่อการสอนส่งเสริมอัตลักษณ์
	4
	1,000
	-
	พัฒนา

	3
	กิจกรรมชุมนุมจิตอาสา
	4
	2,000
	-
	ดำเนินการ

	4
	กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์
	4
	6,500
	-
	ดำเนินการ

	5
	กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านจิตสาธารณะ
	4
	11,600
	-
	พัฒนา

	6
	โครงการรักรับใช้ร่วมใจอาสา
	4
	138,580
	-
	ดำเนินการ

	7
	โครงการทุนการศึกษาเยาวชนมรดกของแผ่นดิน
	4
	627,500
	-
	ดำเนินการ

	
	
	
	
	
	

	รวมประมาณการค่าใช้จ่าย
          ( เจ็ดแสนแปดหมื่นแปดพันหกร้อยแปดสิบบาท  )
	
	788,680
	-
	


สรุปประเภทงบประมาณ 
(  ดำเนินการ 776,080   บาท  (งบลงทุน     -      บาท     (งบพัฒนา  12,600   บาท

      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                   (นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ)


                        (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน


                
                        หัวหน้าฝ่าย

                                            อนุมัติ
     ลงชื่อ ...................................................
        ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
ตารางที่ 7.1 แบบแสดงประมาณการ รับ-จ่าย งาน/กิจกรรม ของฝ่ายจิตตาภิบาล
7.1.1งาน / กิจกรรม รณรงค์ส่งเสริมอัตลักษณ์            แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน   งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์     ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800

	
	
	
	
	

	รวม
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	- ค่าป้ายรณรงค์ส่งเสริมอัตลักษณ์
	1,200
	1,300
	1,400
	1,500

	- ค่าอุปกรณ์/เอกสารประชาสัมพันธ์
	300
	300
	300
	300

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800



      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                   (นางสาวกรกช  กิจบำรุง)


                         (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                            ผู้เสนองาน



                                       หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล

                                                อนุมัติ
ลงชื่อ ......................................................
    ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.2งาน / กิจกรรม สื่อการสอนส่งเสริมอัตลักษณ์     แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน   งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์   ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	
	
	
	
	

	รวม
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	- ค่าอุปกรณ์จัดทำเอกสาร
	300
	300
	300
	300

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	- ค่าแผ่นซีดีและกล่อง
	700
	800
	900
	1,000

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300



      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                   (นางสาวกรกช  กิจบำรุง)


                        (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                             ผู้เสนองาน



                          หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





       อนุมัติ
ลงชื่อ .............................................................
  (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                          ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.3งาน / กิจกรรม ชุมนุมจิตอาสา                       แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน   งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์      ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800

	
	
	
	
	

	รวม
	2,000
	2,200
	2,400
	2,600

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าอุปกรณ์จัดทำเอกสารการสอนชุมนุม
	500
	600
	700
	800

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าจัดนิทรรศการ
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	2,000
	2,200
	2,400
	2,600



      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                   (นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ)


                            (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                              หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




  
        อนุมัติ
ลงชื่อ ..........................................................
(เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                     ผู้อำนวยการ

หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.4งาน / กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์                    แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน   งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์      ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	6,500
	6,800
	7,100
	7,400

	
	
	
	
	

	รวม
	6,500
	6,800
	7,100
	7,400

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	- ค่าสมุดบันทึกการบำเพ็ญประโยชน์
	6,500
	6,800
	7,100
	7,400

	ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	6,500
	6,800
	7,100
	7,400



      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                   (นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ)

                                    (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                          หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล





        อนุมัติ
ลงชื่อ ..........................................................
  (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                        ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.1.5งาน / กิจกรรม ส่งเสริมความรู้ด้านจิตสาธารณะ  แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน   งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์       ฝ่าย  จิตตาภิบาล

	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	11,600
	11,700
	11,800
	11,900

	
	
	
	
	

	รวม
	11,600
	11,700
	11,800
	11,900

	รายจ่าย
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	- ค่าอุปกรณ์จัดทำเอกสาร
	1,000
	1,100
	1,200
	1,300

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	- ค่าอาหารว่างวิทยากร
	600
	600
	600
	600

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	

	- ค่าวิทยากร
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	11,600
	11,700
	11,800
	11,900



      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                   (นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ)

                                    (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                                ผู้เสนองาน



                         หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล




            อนุมัติ
ลงชื่อ ........................................................
  (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                         ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม 
ตารางที่ 8.1 แบบแสดงประมาณการรับ-จ่ายโครงการของฝ่ายจิตตาภิบาล
8.1.1 ชื่อโครงการ

รักรับใช้ร่วมใจอาสาแผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
ลักษณะโครงการ/งาน

(  ประจำ (   ต่อเนื่อง(  ใหม่
หน่วยงาน


งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์
งบประมาณ
	รายการ
	งบประมาณ ปี 2558
	ประมาณการงบประมาณปีการศึกษา

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	1. จากสถานศึกษา
	108,580
	109,640
	110,700
	111,760

	2. จากกิจกรรมรินน้ำใจ
	25,000
	25,000
	25,000
	25,000

	3. จากครู
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000

	รวมรับทั้งสิ้น
	138,580
	139,640
	140,700
	141,760

	รายจ่าย
	
	
	
	

	1.กิจกรรมรินน้ำใจสู่ผู้ยากไร้
	
	
	
	

	1. ค่าเอกสารบันทึกรินน้ำใจ
	130
	140
	150
	160

	2. เอกสารประเมินกิจกรรม
	170
	180
	190
	200

	รวมจ่าย
	300
	320
	340
	360

	3.กิจกรรมครูจิตอาสา
	
	
	
	

	1. ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
	1,300
	1,400
	1,500
	1,600

	2. เอกสารติดต่อหน่วยงาน
	170
	180
	190
	200

	ต่างๆ
	
	
	
	

	3. ค่ายานพาหนะ
	12,000
	12,600
	13,200
	13,800

	4. ค่าที่พัก
	40,000
	40,000
	40,000
	40,000

	5. ค่าอาหาร
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	6. อุปกรณ์/สิ่งของที่ใช้ในการ
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800

	จัดกิจกรรม
	
	
	
	

	7. เงินและของบริจาค
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000

	8. ค่าเอกสารประเมินกิจกรรม
	170
	180
	190
	200

	รวมจ่าย
	70,140
	70,960
	71,780
	72,600

	3.กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา
	
	
	
	

	กิจกรรม
	
	
	
	

	1. ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
	1,300
	1,400
	1,500
	1,600

	2. เอกสารติดต่อหน่วยงาน
	170
	180
	190
	200

	ต่างๆ
	
	
	
	

	3. ค่ายานพาหนะ
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000

	4. ค่าอาหาร
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	5. อุปกรณ์/สิ่งของที่ใช้ในการ
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800

	จัดกิจกรรม
	
	
	
	

	6. เงินและของบริจาค
	25,000
	25,000
	25,000
	25,000

	7. ค่าเอกสารประเมินกิจกรรม
	170
	180
	190
	200

	
	
	
	
	

	รวมจ่าย
	68,140
	68,360
	68,580
	68,800

	รวมจ่ายทั้งสิ้น
	138,580
	139,640
	140,700
	141,760



      ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                   (นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ)


                         (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                            ผู้เสนองาน



                                       หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล

                                                อนุมัติ
ลงชื่อ ......................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
8.1.2 ชื่อโครงการ
        ทุนการศึกษาเยาวชนมรดกของแผ่นดิน แผนงานมาตรฐานที่ 1 (  2(  3( 4( 5 (
ลักษณะโครงการ
        (  ประจำ (   ต่อเนื่อง (  ใหม่
หน่วยงาน

        งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์
งบประมาณ
	รายการ
	งบประมาณ ปี 2558
	ประมาณการงบประมาณปีการศึกษา

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	1. จากสถานศึกษา
	617,500
	617,500
	617,500
	617,500

	2. จากหน่วยงานภายนอก
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	รวมรับทั้งสิ้น
	627,500
	627,500
	627,500
	627,500

	รายจ่าย
	
	
	
	

	1.ทุนผู้เรียนเรียนดี
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000

	2.ทุนผู้เรียนยากจน
	70,000
	70,000
	70,000
	70,000

	3.ทุนนักกีฬา
	300,000
	300,000
	300,000
	300,000

	4.ทุนพระคาร์ดินัล
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	5.ทุนบุตรครู
	50,000
	50,000
	50,000
	50,000

	6.ทุนบุตรพนักงาน
	97,500
	97,500
	97,500
	97,500

	
	
	
	
	

	รวมจ่ายทั้งสิ้น
	627,500
	627,500
	627,500
	627,500


  
    ลงชื่อ......................................................

        ลงชื่อ .....................................................                 

                   (นางสาวกรกช  กิจบำรุง)


                         (นางสมลักษณ์  บุญเพชร)

                            ผู้เสนองาน



                                       หัวหน้าฝ่ายจิตตาภิบาล

                                                อนุมัติ
ลงชื่อ ......................................................
  ( เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)

                                                                         ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม  

แผนงานตามโครงสร้าง

ฝ่ายจิตตาภิบาล
แผนงานตามงบประมาณ     
(แผนงานคุณภาพผู้เรียน
         (แผนงานการจัดการศึกษา  




(แผนงานสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
(แผนงานด้านอัตลักษณ์(จิตตาภิบาล)(แผนงานมาตรการส่งเสริม
8.1.1 ชื่อโครงการ

รักรับใช้ร่วมใจอาสา 
ลักษณะโครงการ/งาน

(  ประจำ (   ต่อเนื่อง(  ใหม่
หน่วยงาน


งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์
ผู้รับผิดชอบ


นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ
ตอบสนอง


พันธกิจข้อ 3
 นโยบายข้อ 1

ยุทธศาสตร์  12
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา EDBAมาตรฐานที่ 2, 14 ตัวบ่งชี้/เกณฑ์ ทางตรง 2.1.1, 14.1.1 ทางอ้อม  -
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนมาตรฐานที่ -    ตัวบ่งชี้  - เกณฑ์ที่-
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.หลักการและเหตุผล

จากอัตลักษณ์ลักษณะของนักเรียนโรงเรียนคาทอลิกตามที่อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯกำหนดให้นักเรียนโรงเรียนคาทอลิกทุกคนต้องรักและเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของตนเองและผู้อื่น เป็นบุคคลที่ทำเพื่อผู้อื่น เสียสละ มีน้ำใจ พร้อมแบ่งปันและช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน รู้จักให้อภัยและคืนดี รักและทะนุถนอมสิ่งสร้างทั้งหลาย และจากพันธกิจของโรงเรียนซางตาครู้สศึกษาที่กำหนดให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  ฝ่ายจิตตาภิบาลจึงเห็นว่าควรปลูกฝังคุณลักษณะต่างๆ  ที่ดีงามตามที่กล่าวแล้วนั้นให้แก่ผู้เรียน  ซึ่งอาจต้องใช้เวลานานในการกล่อมเกลา  ฝึกอบรม  ต้องใช้เทคนิค  วิธีการ  และกิจกรรมมากมายหลายรูปแบบ  ซึ่งจะทำให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะและสามารถปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสาอย่างต่อเนื่อง  จึงได้จัดทำโครงการ “รักรับใช้ร่วมใจอาสา”ขึ้น
2. วัตถุประสงค์

 2.1  เพื่อให้ผู้เรียนทุกชั้นปีได้ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์(2.1.1)
             2.2  เพื่อจัดโครงการที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ผู้เรียน(14.1.1)
3.  เป้าหมาย
       3.1  เชิงปริมาณ

ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1– มัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 1,070 คน เข้าร่วมกิจกรรม
        3.2  เชิงคุณภาพ


1.  ผู้เรียนทุกชั้นปีได้ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์อย่างมีคุณภาพ


            2. จัดโครงการที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ

         3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ


1.  ครูผู้สอนและผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 87 ได้ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์


2.  มีโครงการที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ผู้เรียน
4.  ขั้นตอนและวิธีการดำเนินงาน
	กิจกรรม
	ระยะเวลา
	ผู้รับผิดชอบ

	1.กิจกรรมรินน้ำใจสู่ผู้ยากไร้
	
	

	1.ขั้นเตรียมการ
	
	

	1.1  ประชุมและวางแผนการดำเนินงาน
	พ.ค. 58
	นางสาวจันจิรา

	1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
	พ.ค. 58
	พันธุ์สมบัติ

	1.3 จัดเตรียมเอกสาร
	พ.ค. 58
	

	2.ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด
	
	

	2.1   ประชาสัมพันธ์ครูและนักเรียน
	พ.ค. 58
	นางสาวจันจิรา

	2.2    ผู้เรียนบริจาคเงินรินน้ำใจสัปดาห์ละ1 บาท
	ตลอดปีการศึกษา
	พันธุ์สมบัติ

	2.3   ผู้รับผิดชอบกิจกรรมเก็บรวบรวมเงินรินน้ำใจและบันทึก
	
	

	ทุกสัปดาห์
	
	

	2.4   นำเงินที่ได้รับจากการบริจาคไปจัดกิจกรรม/บริจาคแก่
	
	

	ผู้ยากไร้ ในกิจกรรมจิตอาสานักเรียน
	
	

	3.ขั้นติดตามและประเมินผล
	
	

	3.1 แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม
	มี.ค. 59
	นางสาวจันจิรา

	
	
	พันธุ์สมบัติ

	2. ครูจิตอาสา
	
	

	  1.ขั้นเตรียมการ
	
	

	      1.1  ประชุมและวางแผนการดำเนินงาน
	พ.ค. 58
	นางสาวจันจิรา

	       1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
	พ.ค. 58
	พันธุ์สมบัติ

	กิจกรรม
	ระยะเวลา
	ผู้รับผิดชอบ

	      1.3  จัดเตรียมเอกสาร
	พ.ค. 58
	

	   2.ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด
	
	

	2.1   ประชุมครูฝ่ายจิตตาภิบาลเพื่อเลือกสถานที่ในการจัด
	มิ.ย. 58
	นางสาวจันจิรา

	กิจกรรม
	
	พันธุ์สมบัติ

	2.2   ประชาสัมพันธ์และรับสมัครครูผู้มีจิตอาสา
	ก.ค. 58
	

	2.3   ติดต่อสถานที่/ที่พัก/พาหนะ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	ส.ค. 58
	

	2.4   จัดเตรียมอุปกรณ์/สิ่งของที่ใช้ในการจัดกิจกรรม
	ก.ย. 58
	

	2.5   จัดกิจกรรมจิตอาสาของครู
	ต.ค. 58
	

	
	
	

	3.ขั้นติดตามและประเมินผล
	
	

	3.1 แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม
	มี.ค. 59
	นางสาวจันจิรา

	
	
	พันธุ์สมบัติ

	3. จิตอาสาพัฒนาสังคม
	
	

	1.ขั้นเตรียมการ
	
	

	     1.1  ประชุมและวางแผนการดำเนินงาน
	พ.ค. 58
	นางสาวจันจิรา

	     1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
	พ.ค. 58
	พันธุ์สมบัติ

	     1.3  จัดเตรียมเอกสาร
	พ.ค. 58
	

	2.ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด
	
	

	2.1   ประชุมครูฝ่ายจิตตาภิบาลเพื่อเลือกสถานที่ในการจัด
	มิ.ย. 58
	นางสาวจันจิรา

	กิจกรรม
	
	พันธุ์สมบัติ

	2.2   ติดต่อสถานที่/ที่พัก/พาหนะ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	ต.ค. 58
	

	2.3ประชาสัมพันธ์ครูและนักเรียนผู้มีจิตอาสา
	พ.ย. 58
	

	2.4   จัดเตรียมอุปกรณ์/สิ่งของที่ใช้ในการจัดกิจกรรม
	พ.ย. 58
	

	2.5   จัดกิจกรรมจิตอาสาของนักเรียน
	ธ.ค. 58
	

	3.ขั้นติดตามและประเมินผล
	
	

	3.1 แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม
	มี.ค. 59
	นางสาวจันจิรา

	3.2 แบบสังเกตพฤติกรรมในการปฏิบัติกิจกรรม
	มี.ค. 59
	พันธุ์สมบัติ

	3.3  แบบประเมินผลโครงการ
	มี.ค. 59
	

	
	
	

	
	
	


5.  สถานที่ดำเนินงาน  โรงเรียนซางตาครู้สศึกษาและหน่วยงานภายนอก
6.  ระยะเวลาในการดำเนินงาน  พฤษภาคม  2558 –  มีนาคม  2559

7.  งบประมาณ
	รายการ
	งบประมาณ ปี 2558
	ประมาณการงบประมาณปีการศึกษา

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	1. จากสถานศึกษา
	108,580
	109,640
	110,700
	111,760

	2. จากกิจกรรมรินน้ำใจ
	25,000
	25,000
	25,000
	25,000

	3. จากครู
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000

	รวมรับทั้งสิ้น
	138,580
	139,640
	140,700
	141,760

	รายจ่าย
	
	
	
	

	1.กิจกรรมรินน้ำใจสู่ผู้ยากไร้
	
	
	
	

	1. ค่าเอกสารบันทึกรินน้ำใจ
	130
	140
	150
	160

	2. เอกสารประเมินกิจกรรม
	170
	180
	190
	200

	รวมจ่าย
	300
	320
	340
	360

	3.กิจกรรมครูจิตอาสา
	
	
	
	

	1. ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
	1,300
	1,400
	1,500
	1,600

	2. เอกสารติดต่อหน่วยงาน
	170
	180
	190
	200

	ต่างๆ
	
	
	
	

	3. ค่ายานพาหนะ
	12,000
	12,600
	13,200
	13,800

	4. ค่าที่พัก
	40,000
	40,000
	40,000
	40,000

	5. ค่าอาหาร
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	6. อุปกรณ์/สิ่งของที่ใช้ในการ
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800

	จัดกิจกรรม
	
	
	
	

	7. เงินและของบริจาค
	5,000
	5,000
	5,000
	5,000

	8. ค่าเอกสารประเมินกิจกรรม
	170
	180
	190
	200

	รวมจ่าย
	70,140
	70,960
	71,780
	72,600

	3.กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา
	
	
	
	

	กิจกรรม
	
	
	
	

	1. ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
	1,300
	1,400
	1,500
	1,600

	2. เอกสารติดต่อหน่วยงาน
	170
	180
	190
	200

	ต่างๆ
	
	
	
	

	3. ค่ายานพาหนะ
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000

	4. ค่าอาหาร
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	5. อุปกรณ์/สิ่งของที่ใช้ในการ
	1,500
	1,600
	1,700
	1,800

	จัดกิจกรรม
	
	
	
	

	6. เงินและของบริจาค
	25,000
	25,000
	25,000
	25,000

	7. ค่าเอกสารประเมินกิจกรรม
	170
	180
	190
	200

	
	
	
	
	

	รวมจ่าย
	68,140
	68,360
	68,580
	68,800

	รวมจ่ายทั้งสิ้น
	138,580
	139,640
	140,700
	141,760


8.เครื่องมือการติดตามและประเมินผล

1.  แบบประเมินความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม

2.  แบบสังเกตพฤติกรรมในการปฏิบัติกิจกรรม

3.  แบบประเมินผลโครงการ

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
           สถานศึกษามีการจัดโครงการที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ผู้เรียนในเรื่องของความรัก ความเมตตา  ดำเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย พอเพียง  มีความซื่อสัตย์ และมีอิสรภาพในการปฏิบัติความดีโดยครูและผู้เรียนทุกชั้นปีได้ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์
10. ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข
………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………


       ผู้เสนอโครงการ




               ผู้พิจารณาโครงการ

  .......................................................



.......................................................
          (  นางสาวจันจิรา  พันธุ์สมบัติ  )                   

        (  นางสมลักษณ์   บุญเพชร   )
ผู้อนุมัติโครงการ

                                                             ....................................
            



          (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)






        ผู้อำนวยการ
แผนงานตามโครงสร้าง
       ฝ่ายจิตตาภิบาล                      
แผนงานตามงบประมาณ     (แผนงานคุณภาพผู้เรียน
(แผนงานการจัดการศึกษา




        ( แผนงานสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 




        ( แผนงานด้านอัตลักษณ์(จิตตาภิบาล)
( แผนงานมาตรการส่งเสริม

8.1.2 ชื่อโครงการ
        ทุนการศึกษาเยาวชนมรดกของแผ่นดิน แผนงานมาตรฐานที่ 1 (  2(  3( 4( 5 (
ลักษณะโครงการ
        (  ประจำ (   ต่อเนื่อง (  ใหม่
หน่วยงาน

        งานส่งเสริมอัตลักษณ์และสังคมสงเคราะห์
ผู้รับผิดชอบ

        นางสาวกรกช  กิจบำรุง
ตอบสนอง

        พันธกิจข้อ 3
 นโยบายข้อ 1

ยุทธศาสตร์   12
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา EDBA มาตรฐานที่ 14  ตัวบ่งชี้/เกณฑ์ ทางตรง  14.1.1  ทางอ้อม   -
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน มาตรฐานที่ -    ตัวบ่งชี้  - เกณฑ์ที่
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.หลักการและเหตุผล

เพื่อเป็นการส่งเสริมอัตลักษณ์โรงเรียนคาทอลิกในด้าน รัก เมตตา รับใช้ พร้อมแบ่งปันและช่วยเหลือผู้อื่น  โรงเรียนซางตาครู้สศึกษาโดยฝ่ายจิตตาภิบาลจึงได้จัดทำโครงการทุนการศึกษาเยาวชนมรดกของแผ่นดินขึ้น  เพื่อมุ่งเน้นให้โรงเรียนเป็นสนามแห่งกิจเมตตา  และทำให้ครูเป็นคนดีมีจิตวิญญาณแห่งความเป็นครูรักและเมตตาศิษย์ด้วยความเสมอภาค  ฝึกให้นักเรียนเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ตามหลักพระคริสตธรรมและศาสนสัมพันธ์  และมีความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกสังคม มีความรักต่อตนเอง ต่อผู้อื่นและต่อพระเจ้าตามอัตลักษณ์ “รักและรับใช้”

2.  วัตถุประสงค์

2.1  เพื่อจัดโครงการที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ผู้เรียน(14.1.1)
3.  เป้าหมาย

3.1  เชิงปริมาณ
ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1– มัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน   1,070 คน ที่เข้าร่วมโครงการ

3.2  เชิงคุณภาพ
        
มีโครงการที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ

3.3  ตัวชี้วัดความสำเร็จ

มีโครงการที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ผู้เรียน
4.  ขั้นตอนและวิธีการดำเนินงาน
	กิจกรรม
	ระยะเวลา
	ผู้รับผิดชอบ

	1.ขั้นเตรียมการ
	
	

	      1.1  ประชุมและวางแผนการดำเนินงาน
	พ.ค .58
	นางสาวกรกช

	      1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
	พ.ค .58
	กิจบำรุง

	      1.3   จัดเตรียมเอกสาร
	พ.ค .58
	

	2.ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด
	
	

	      2.1   ประชาสัมพันธ์และยื่นแบบแสดงเจตจำนงรับทุน
	พ.ค.58
	นางสาวกรกช

	      2.2   ติดต่อธุรการขอรายชื่อนักเรียนทุน 3 ปี
	
	กิจบำรุง

	      2.3   รวบรวมแบบแสดงเจตจำนง
	
	

	      2.4   ดำเนินการคัดเลือก  ประกาศรายชื่อติดบอร์ด
	
	

	3.ขั้นติดตามและประเมินผล
	
	

	      3.1   ติดตามประเมินผลความประพฤติและการเรียน
	มี.ค. 59
	นางสาวกรกช

	      3.2   ประชุมผู้รับผิดชอบเพื่อการประเมินผลและรับทราบ
	มี.ค. 59
	กิจบำรุง

	ปัญหาระหว่างปฏิบัติงาน
	
	

	     3.3   ปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
	มี.ค. 59
	

	     3.4   สรุปและประเมินผล/รายงานผล
	มี.ค. 59
	


5.  สถานที่ดำเนินงาน  โรงเรียนซางตาครู้สศึกษาและหน่วยงานภายนอก
6.  ระยะเวลาในการดำเนินงาน  พฤษภาคม 2558 –  มีนาคม 2559

7.  งบประมาณ
	รายการ
	งบประมาณ ปี 2558
	ประมาณการงบประมาณปีการศึกษา

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	1. จากสถานศึกษา
	617,500
	617,500
	617,500
	617,500

	2. จากหน่วยงานภายนอก
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	รวมรับทั้งสิ้น
	627,500
	627,500
	627,500
	627,500

	รายจ่าย
	
	
	
	

	1.ทุนผู้เรียนเรียนดี
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000

	2.ทุนผู้เรียนยากจน
	70,000
	70,000
	70,000
	70,000

	3.ทุนนักกีฬา
	300,000
	300,000
	300,000
	300,000

	4.ทุนพระคาร์ดินัล
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000

	5.ทุนบุตรครู
	50,000
	50,000
	50,000
	50,000

	6.ทุนบุตรพนักงาน
	97,500
	97,500
	97,500
	97,500

	
	
	
	
	

	รวมจ่ายทั้งสิ้น
	627,500
	627,500
	627,500
	627,500


8.เครื่องมือการติดตามและประเมินผล

1.  แบบติดตามผลการใช้ทุนการศึกษา

2.  แบบประเมินผลโครงการ

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
 สถานศึกษามีการจัดโครงการที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ผู้เรียนในเรื่องของความรัก ความเมตตา  ดำเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย พอเพียง  และความซื่อสัตย์ 
10. ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

       ผู้เสนอโครงการ




               ผู้พิจารณาโครงการ

  .......................................................



.......................................................
             (  นางสาวกรกช  กิจบำรุง )                   

                    (  นางสมลักษณ์   บุญเพชร   )


                                                            ผู้อนุมัติโครงการ

                                                        ....................................



       
   (เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์)





              ผู้อำนวยการ
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