ฝ่าย   มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
วิสัยทัศน์   ( Vision )
ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษามุ่งพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเพื่อพร้อมรับการ  
ตรวจสอบ

พันธกิจ  (  Mission )
พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนด้วยหลักธรรมาภิบาล( พ.2 )


เป้าหมาย  (  Goals )
      บุคลากรมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ กำหนดนโยบาย โครงสร้างโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ( ม.7,8,9)  
( พ.2 / ป.2 )
ยุทธศาสตร์   (  Strategy )
      1.  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในภายในของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ ( พ 2 )  ( ป 2 ) ( ย 8 )3.7  
3.7 ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา[image: image1.png]



ตารางที่ 3.7  สรุปงบประมาณรายจ่ายตามแผนงานหน่วยงาน/งาน/โครงการ ปีการศึกษา 2558 ของ
ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	ที่
	แผนงานหน่วยงาน/งาน/โครงการ
	แผนงานตาม
มาตรฐาน
	ผู้รับผิดชอบ
	งบประมาณ
	หน้าอ้างอิง

	
	
	
	
	ดำเนินการ
	พัฒนา
	ลงทุน
	

	1
	งานมาตรฐาน
	2
	นางสาวอมรรัตน์ มณีศิริสานต์
	2,200
	143,200
	
	520

	
	คุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	
	

	2
	งานสารสนเทศ
	2
	นายชาญสกล  ทรัพย์มีชัย
	18,900
	
	
	527

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	21,100
	143,200
	
	


หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   
3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
[image: image2.png]



ลงชื่อ..................................................ผู้รับรอง
                                                                                  (  เซอร์เรมอนด์  พิเศษศักดิ์  )



 ผู้อำนวยการ
[image: image3.png]G



ตารางที่ 4.7 สรุปรายรับ-รายจ่ายตามแผนหน่วยงาน  ปีการศึกษา 2558 ของ
ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	ลำดับที่
	แผนงานหน่วยงาน
	แผนงานตาม
มาตรฐาน
	สรุปรายรับ
	สรุปรายจ่าย

	
	
	
	จากสถานศึกษา
	จากที่อื่น
	รวม
	

	1
	งานมาตรฐานคุณภาพ
	
	
	
	
	

	
	การศึกษา
	
	
	
	
	

	1.1
	การจัดทำแผนพัฒนา
	2
	20,000
	
	20,000
	20,000

	
	คุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	

	1.2
	การพัฒนามาตรฐาน
	2
	2,200
	
	2,200
	2,200

	
	คุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	

	1.3
	การตรวจสอบคุณภาพ
	2
	2,200
	
	2,200
	2,200

	
	ภายใน
	
	
	
	
	

	
1.4
	การจัดทำรายงานประจำปี
	2
	121,000
	
	121,000
	121,000

	2
	งานสารสนเทศ
	
	
	
	
	

	2.1
	จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับงานสารสนเทศ
	2
	13,800
	
	13,800
	13,800

	2.2
	การจัดทำสารสนเทศ
	2
	5,100
	
	5,100
	5,100

	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	164,300
	
	164,300
	164,300


หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   
3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม

                                                                               ลงชื่อ ....................................................ผู้รับรอง
                                                                                            ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )





                      ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

ตารางที่ 5.7 สรุปรายรับ-รายจ่ายตามแผนงานหน่วยงาน(งาน/กิจกรรม/โครงการ) ปีการศึกษา 2558
ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
5.7.1 แผนงานหน่วยงาน  แผนงานมาตรฐานคุณภาพการศึกษา  ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	ลำดับที่
	แผนงานหน่วยงาน
	แผนงานตาม
มาตรฐาน
	สรุปรายรับ
	สรุปรายจ่าย

	
	
	
	จากสถานศึกษา
	จากที่อื่น
	รวม
	

	1
	การจัดทำแผนพัฒนา
	2
	20,000
	
	
	20,000

	
	คุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	

	2
	การพัฒนามาตรฐาน
	2
	2,200
	
	
	2,200

	
	คุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	

	3
	การตรวจสอบคุณภาพ
	2
	2,200
	
	
	2,200

	
	ภายใน
	
	
	
	
	

	4
	การจัดทำรายงานประจำปี
	2
	121,000
	
	
	121,000

	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	145,400
	
	
	145,400


5.7.2  แผนงานหน่วยงาน  แผนงานสารสนเทศ   ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	ลำดับที่
	แผนงานหน่วยงาน
	แผนงานตาม
มาตรฐาน
	สรุปรายรับ
	สรุปรายจ่าย

	
	
	
	จากสถานศึกษา
	จากที่อื่น
	รวม
	

	1
	จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับงานสารสนเทศ
	2
	13,800
	
	
	13,800

	2
	การจัดทำสารสนเทศ
	2
	5,100
	
	
	5,100

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	18,900
	
	
	18,900


หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   
3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
                                                                               ลงชื่อ ....................................................ผู้รับรอง
                                                                                            ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )





                      ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

แผนงานหน่วยงาน  งานมาตรฐานคุณภาพการศึกษา(พื้นฐาน)
แผนงานตามโครงสร้าง

ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

แผนงานตามงบประมาณ
(แผนงานคุณภาพผู้เรียน 

( แผนงานการจัดการศึกษา

( แผนงานสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 





( แผนงานด้านอัตลักษณ์(จิตตาภิบาล)
( แผนงานมาตรการส่งเสริม

ผู้รับผิดชอบ


นางสาวอมรรัตน์    มณีศิริสานต์

ตอบสนอง


พันธกิจข้อ 2       นโยบายข้อ    6       ยุทธศาสตร์ข้อ    5 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา EDBA มาตรฐานที่  12    ตัวบ่งชี้/เกณฑ์ หลัก 12.1,12.2,12.4,12.5,12.6ประเด็นการพิจารณา/เกณฑ์ย่อยที่ หลัก 8.3.1 ข้อ 2,4,5 ,9.1.1 ข้อ5, ร่วม    -
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนมาตรฐานที่    -         ตัวบ่งชี้  -       เกณฑ์   -
	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลา
(วัน/เดือน/ปี)

	วัตถุประสงค์
	1.ขั้นวางแผน 
	

	1.เพื่อนำผลประเมินการปฏิบัติงานของหน้าที่
	1.1 แต่งตั้งกรรมการเพื่อกำหนดมาตรฐาน
	ต.ค.57

	ของผู้อำนวยการโดยคณะกรรมการสถานศึกษา
	การศึกษาของสถานศึกษา
	

	(8.3.1 ข้อ2)
	1.2 แต่งตั้งกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ
	ต.ค.57

	2.เพื่อนำผลการประกันคุณภาพภายใน และ
	1.3แต่งตั้งผู้รับผิดชอบมาตรฐานและ
	พ.ค.58

	ภายนอก มาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
	ผู้ตรวจสอบคุณภาพภายใน
	

	(8.3.1 ข้อ4)
	1.4 ประชุมชี้แจงเพื่อเตรียมการดำเนินงาน
	มิ.ย.58

	3.เพื่อปฏิบัติงานตามรายงานผลการประเมิน
	
	

	ตนเองและการนำผลการประเมินไปใช้ในการ
	2. ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/
	

	พัฒนาสถานศึกษา(8.3.1 ข้อ5)
	โครงการ)
	

	4.เพื่อนำผลประเมินตนเองของสถานศึกษา ผล
	2.1 กำหนดมาตรฐานและตัวบ่งชี้ เกณฑ์
	ต.ค. 58

	การประเมินภายใน(IQA) โดยต้นสังกัด และผล
	ของสถานศึกษา
	

	การประเมินภายนอก(EQA) โดยสมศ. ไปใช้
	2.2 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	ต.ค. 57

	ปรับปรุงคุณภาพการศึกษา(9.1.1 ข้อ5)
	2.3 กำกับ ติดตามบุคลากรผู้เกี่ยวข้องและ
	ตลอดปีการศึกษา

	5.เพื่อกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
	ผู้เรียนได้ปฏิบัติตามกลยุทธ์โครงการหรือ
	

	สถานศึกษา(12.1ข้อ1-2)
	กิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
	

	6.เพื่อจัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการ
	ของโรงเรียนคุณภาพงาน เพื่อผลสัมฤทธิ์ที่ดี
	

	จัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม
	ในการตรวจสอบ
	

	มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา(12.2ข้อ1-9)
	2.4 ประเมินและนำผลมาพัฒนาคุณภาพ
	ภาคเรียนละ 1 ครั้ง

	7.เพื่อติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
	มาตรฐานและตัวบ่งชี้อย่างต่อเนื่อง
	

	ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	2.5จัดทำรายงานประจำปีที่ครอบคลุม
	มี.ค. 59

	(12.4ข้อ1-2)
	และเผยแพร่สู่สาธารณะ
	

	8.เพื่อนำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและ
	2.6 คัดกรองข้อมูลสารสนเทศจากการประ
	พ.ย. 58

	ภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	เมินภายในเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนา
	มี.ค. 59

	(12.5)
	2.7 ประชาสัมพันธ์แบ่งปันเรื่องการ
	พ.ย. 58

	9.เพื่อจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการ
	ประเมินแก่คณะครู ผู้รับผิดชอบมาตรฐาน
	มี.ค. 59

	ประเมินคุณภาพภายใน(12.6ข้อ1-3)
	และผู้ประเมิน
	

	
	2.8 ดำเนินการเพื่อเตรียมรับการประเมิน
	ตลอดปีการศึกษา

	เป้าหมายเชิงปริมาณ
	ภายนอกเป็นไปอย่างต่อเนื่อง
	

	1. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	2.9 ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
	ตลอดปีการศึกษา

	2. แผนพัฒนาการจัดการศึกษา
	การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพ
	

	3. รายงานประจำปี
	2.10 ศึกษา วิเคราะห์ เป้าหมายวิสัยทัศน์ 
	พ.ย. 57

	4. รายงานการตรวจสอบคุณภาพภายใน
	ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา
	

	5, ผู้รับผิดชอบมาตรฐาน ตัวบ่งชี้
	2.11 จัดทำแผนปฏิบัติการที่มีแผนงาน 
	พ.ย. 57


	6. ผู้ประเมินมาตรฐานภายใน
	โครงการที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการ
	ธ.ค. 57

	7.เป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นของ
	ของการจัดการศึกษา
	

	สถานศึกษา
	2.12 การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ
	ตลอดปีการศึกษา

	8. แผนปฏิบัติการประจำปี
	ครบถ้วน
	

	9. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน
	2.13 บุคลากร ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้อง
	

	
	ร่วมมือกันในการดำเนินการตามแผน
	

	
	ปฏิบัติการของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ
	

	
	2.14 ประเมินและนำผลมาพัฒนาคุณภาพ
	

	
	การจัดการศึกษาต่อไป
	

	
	
	

	เป้าหมายเชิงคุณภาพ
	3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล
	

	1.นำผลประเมินการปฏิบัติงานของหน้าที่ของ
	3.1ตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงานตาม
	ตลอดปีการศึกษา

	ผู้อำนวยการโดยคณะกรรมการสถานศึกษา
	มาตรฐานและตัวบ่งชี้
	

	(8.3.1 ข้อ2)
	3.2 ปรับปรุง แก้ไข การดำเนินงานที่ยังไม่
	ตลอดปีการศึกษา

	2.นำผลการประกันคุณภาพภายใน และ
	สมบูรณ์
	

	ภายนอก มาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
	3.3 ประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนา
	ปลายปี

	(8.3.1 ข้อ4)
	คุณภาพการศึกษา
	การศึกษา

	3.ปฏิบัติงานตามรายงานผลการประเมิน
	3.4ตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงานตาม
	หลังจากที่
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ตารางที่ 6.7 แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่ายแผนงานหน่วยงาน ปีการศึกษา 2558ของ
ฝ่าย  มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
6.7.1แผนงานหน่วยงานงานมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ฝ่าย  มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	ลำดับที่
	รายการ
	แผนงาน
ตามมาตรฐาน
	จำนวนเงิน
	ประเภทงบประมาณ

	
	
	
	บาท
	ส.ต.
	

	1
	การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	2
	20,000
	-
	พัฒนา

	2
	การพัฒนามาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	2
	2,200
	-
	พัฒนา

	3
	การตรวจสอบคุณภาพภายใน
	2
	2,200
	-
	ดำเนินการ

	4
	การจัดทำรายงานประจำปี
	2
	121,000
	-
	พัฒนา

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมประมาณการค่าใช้จ่าย
( หนึ่งแสนสี่หมื่นห้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน )
	
	145,400
	-
	


สรุปประเภทงบประมาณ 
(ดำเนินการ145,400 บาท  (   งบลงทุน     -      บาท
( งบพัฒนา    -    บาท

 ลงชื่อ......................................................

ลงชื่อ .....................................................

            ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )
                      ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )


                         ผู้เสนองาน



                             หัวหน้าฝ่าย




        อนุมัติ
        ลงชื่อ .......................................................

           ( เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
ตารางที่ 7.7  แบบแสดงประมาณการ รับ-จ่าย งาน/กิจกรรม ของฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
7.7.1งาน/กิจกรรม    การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน งานมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      ฝ่าย มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	 - จากสถานศึกษา
	20,000
	1,500
	1,500
	1,500

	รวม
	20,000
	1,500
	1,500
	1,500

	รายจ่าย 
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่ากระดาษ
	1,000
	500
	500
	500


	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าลงทะเบียนรับการสัมมนาจากฝ่าย
	18,000
	-
	-
	-

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	
	
	
	
	

	รวม
	20,000
	1,500
	1,500
	1,500


          ลงชื่อ ................................................
                 ลงชื่อ .....................................................

                  ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )                             ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )

                                     ผู้เสนองาน



หัวหน้าฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา





   อนุมัติ
ลงชื่อ ...................................................

    ( เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

                                                                      ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.7.2งาน/กิจกรรม  การพัฒนามาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน  งานมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     ฝ่าย มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	 รายรับ
	
	
	
	

	 - จากสถานศึกษา
	2,200
	2,400
	2,600
	2,800

	รวม
	2,200
	2,400
	2,600
	2,800

	 รายจ่าย 
	
	
	
	

	 ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	 -ค่าเอกสารติดตาม
	1,100
	1,200
	1,300
	1,400

	 -ค่าแฟ้มงาน
	1,100
	1,200
	1,300
	1,400

	 ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	 ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	 ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	2,200
	2,400
	2,600
	2,800



                 ลงชื่อ ................................................
        ลงชื่อ .....................................................

                           ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )                             ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )

                                           ผู้เสนองาน



 หัวหน้าฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา





  อนุมัติ



               ลงชื่อ .....................................................

                               (เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

                                                                            ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.7.3 งาน/กิจกรรม    การตรวจสอบคุณภาพภายใน     แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงานงานมาตรฐานคุณภาพการศึกษา  ฝ่าย มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	 รายรับ
	
	
	
	

	 - จากสถานศึกษา
	2,200
	2,400
	2,600
	2,800

	รวม
	2,200
	2,400
	2,600
	2,800

	 รายจ่าย 
	
	
	
	

	 ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	 -ค่าเอกสารตรวจสอบ
	1,100
	1,200
	1,300
	1,400

	 -ค่าแฟ้มงาน
	1,100
	1,200
	1,300
	1,400

	 ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	 ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	 ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	2,200
	2,400
	2,600
	2,800



                 ลงชื่อ ...................................................
        ลงชื่อ .....................................................

                           ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )                             ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )

                                           ผู้เสนองาน



 หัวหน้าฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา





อนุมัติ
ลงชื่อ ....................................................

                                                                   (เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

                                                                             ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.7.4  งาน/กิจกรรม    การจัดทำรายงานประจำปี        แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงานงานมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      ฝ่าย มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	 รายรับ
	
	
	
	

	 - จากสถานศึกษา
	121,000
	125,000
	131,000
	135,000

	รวม
	121,000
	125,000
	131,000
	135,000

	 รายจ่าย 
	
	
	
	

	 ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	 -ค่าจัดทำวารสารประจำปี
	120,000
	124,000
	130,000
	134,000

	 -ค่าจัดส่งทางไปรษณีย์
	1,000
	1,000
	1,000
	1,000

	 ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	 ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	 ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	121,000
	125,000
	131,000
	135,000



                   ลงชื่อ ................................................
        ลงชื่อ .....................................................

                          ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )                             ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )

                                           ผู้เสนองาน


          หัวหน้าฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา





   อนุมัติ
                                                     ลงชื่อ .......................................................................

                                                                          (เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

                                                                                     ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
แผนงานหน่วยงาน  งานสารสนเทศ      
แผนงานตามโครงสร้าง

ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

แผนงานตามงบประมาณ
(แผนงานคุณภาพผู้เรียน 

( แผนงานการจัดการศึกษา





( แผนงานสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 





( แผนงานด้านอัตลักษณ์(จิตตาภิบาล)
( แผนงานมาตรการส่งเสริม

ผู้รับผิดชอบ


นายชาญสกล    ทรัพย์มีชัย

ตอบสนอง

            พันธกิจข้อ 2       นโยบายข้อ    10       ยุทธศาสตร์ข้อ   5
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา EDBA มาตรฐานที่  8,12 ตัวบ่งชี้/เกณฑ์ หลัก 8.5, 12.3  ร่วม -

ประเด็นการพิจารณา/ เกณฑ์ย่อยที่ หลัก  8.3.1 ข้อ1,   ร่วม  8.1 ข้อ1  
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน มาตรฐานที่    -   ตัวบ่งชี้หลัก  -   ร่วม  – 

	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลา
(วัน/เดือน/ปี)

	วัตถุประสงค์
	1.ขั้นวางแผน 
	

	1.จัดระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบัน
	1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการด้านงาน
	พ.ค. 58

	(Regular Data Monitoring) และตรวจสอบได้
	สารสนเทศ
	

	(8.3.1ข้อ1)
	1.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินการด้านงาน
	พ.ค. 58

	2.สอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนผู้ปกครอง
	สารสนเทศ
	

	ชุมชนต่อผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
	1.3 ประชุมชี้แจงกับหน่วยงานต่างๆ
	พ.ค. 58

	(8.5)
	
	

	3.การทำจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ และใช้
	2. ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/
	

	สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
	โครงการ)
	

	สถานศึกษา(12.3)
	2.1 ศึกษาข้อมูลระบบสารสนเทศพื้นฐานของ
	พ.ค. 58

	
	สถานศึกษาสารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียนและ
	

	
	เพื่อการบริหารจัดการ
	

	เป้าหมายเชิงปริมาณ
	2.2 วางแผนการจัดทำระบบงานสารสนเทศ
	พ.ค. 58

	1. ระบบสารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษา
	2.3 ดำเนินการจัดทำข้อมูลระบบสารสนเทศ
	ตลอดปีการศึกษา

	2. เครือข่าย INTERNET
	และเผยแพร่ผ่านทางเครือข่าย INTERNET
	

	เป้าหมายเชิงคุณภาพ
	2.4 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับระบบงาน
	พ.ค. 58

	1.จัดระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบัน
	2.5 พัฒนาระบบเครือข่าย INTERNET
	ตลอดปีการศึกษา

	(Regular Data Monitoring) และตรวจสอบได้
	2.6 จัดทำเล่มรายงานผลสารสนเทศของ
	มี.ค. 59

	(8.3.1ข้อ1)
	สถานศึกษา
	

	2.สอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนผู้ปกครอง
	2.7 การจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับงาน
	

	ชุมชนต่อผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
	สารสนเทศ
	

	(8.5)
	2.8 ทำการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล
	สิ้นปีการศึกษา

	3.การทำจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ และใช้
	สารสนเทศต่างๆเพื่อนำมาใช้ในการ
	

	สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
	วางแผนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
	

	สถานศึกษา(12.3)
	
	

	
	3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล
	

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	3.1 ตรวจสอบติดตามการดำเนินงาน
	สิ้นปีการศึกษา

	1.จัดระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบัน
	3.2 ปรับปรุง/แก้ไขการดำเนินงานที่ยัง
	

	(Regular Data Monitoring) และตรวจสอบได้
	ไม่สมบูรณ์
	สิ้นปีการศึกษา

	2.สอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนผู้ปกครอง
	3.3 ประเมินผลการดำเนินงาน
	

	ชุมชนต่อผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
	
	

	ร้อยละ 87
	4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา
	

	3.การทำจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ และใช้
	4.1 สรุปผลการประเมินงานสารสนเทศ
	มี.ค.-เม.ย.59

	สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
	4.2 จัดทำเล่มรายงานสารสนเทศของโรงเรียน
	เม.ย. 59

	สถานศึกษาร้อยละ 87
	4.3 นำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา
	เม.ย. 59

	
	ในปีการศึกษาต่อไป
	

	เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล
	
	

	-แบบบันทึกข้อมูลงานของฝ่ายต่างๆ
	
	

	-เอกสารการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการ
	
	

	บริหารและประชาสัมพันธ์ทางเครือข่าย
	
	

	INTERNET
	
	

	-เอกสารการทะเบียนการเข้าใช้ล็อกอินในการใน
	
	

	การใช้เครือข่าย (Authentication Wifi)
	
	

	-แบบประเมินความพึงพอใจผู้เรียน และ
	
	

	ผู้ปกครอง/ชุมชน
	
	

	-รายงานสารสนเทศ
	
	

	
	
	


ตารางที่ 7.7  แบบแสดงประมาณการ รับ-จ่าย งาน/กิจกรรม ของฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
7.7.2 แผนงานหน่วยงาน  งานสารสนเทศ                                   
ฝ่าย  มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	ลำดับที่
	รายการ
	แผนงานตามมาตรฐาน
	จำนวนเงิน
	ประเภทงบ

	
	
	
	บาท
	ส.ต.
	

	1
	จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับงานสารสนเทศ
	2
	13,800
	-
	ดำเนินการ

	2
	การจัดทำสารสนเทศ
	2
	5,100
	-
	ดำเนินการ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมประมาณการค่าใช้จ่าย
( หนึ่งหมื่นแปดพันเก้าร้อยบาทถ้วน )
	
	18,900
	-
	


สรุปประเภทงบประมาณ 
(ดำเนินการ 18,900 บาท (   งบลงทุน     -      บาท
( งบพัฒนา     -    บาท
 ลงชื่อ......................................................

ลงชื่อ .....................................................

             ( นายชาญสกล  ทรัพย์มีชัย )
                                   ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )

                         ผู้เสนองาน



                                     หัวหน้าฝ่าย



  อนุมัติ
   ลงชื่อ .............................................................

           ( เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

                                                                           ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
ตารางที่ 7.7  แบบแสดงประมาณการ รับ-จ่าย งาน/กิจกรรม ของฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
7.7.1งาน/กิจกรรม  การจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับงานสารสนเทศ  
แผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน  งานสารสนเทศ                                    ฝ่าย  มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	13,800
	14,100
	14,400
	14,700

	 รวม
	13,800
	14,100
	14,400
	14,700

	รายจ่าย 
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	-ค่าเอกสาร
	600
	700
	800
	900

	-ค่าอุปกรณ์
	12,600
	12,700
	12,800
	12,900

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	-ค่าพาหนะ
	600
	700
	800
	900

	ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	13,800
	14,100
	14,400
	14,700


              ลงชื่อ................................................

       ลงชื่อ .....................................................

                        ( นายชาญสกล  ทรัพย์มีชัย )                                    ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )

                                     ผู้เสนองาน

                      หัวหน้าฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา





            อนุมัติ
ลงชื่อ ...................................................

(เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

                                                                         ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
7.7.2งาน/กิจกรรมการจัดทำเล่มสารสนเทศแผนงานมาตรฐานที่  1 (  2(  3( 4( 5 (
แผนงานหน่วยงาน งานสารสนเทศ           ฝ่าย  มาตรฐานคุณภาพการศึกษา
	รายการ
	งบประมาณ
2558
	ประมาณการงบประมาณ

	
	
	2559
	2560
	2561

	 รายรับ
	
	
	
	

	- จากสถานศึกษา
	5,100
	5,200
	5,300
	5,400

	 รวม
	5,100
	5,200
	5,300
	5,400

	 รายจ่าย 
	
	
	
	

	 ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	 -ค่ากระดาษ,ค่าจ้างทำเอกสารเล่มสารสนเทศ
	5,100
	5,200
	5,300
	5,400

	 ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	 ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	

-

	 ค่าพาหนะ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	5,100
	5,200
	5,300
	5,400



                 ลงชื่อ................................................

ลงชื่อ .....................................................

                           ( นายชาญสกล  ทรัพย์มีชัย )                            ( นางสาวอมรรัตน์  มณีศิริสานต์ )

                                        ผู้เสนองาน


    หัวหน้าฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา





    อนุมัติ
ลงชื่อ ........................................................

( เซอร์เรมอนด์   พิเศษศักดิ์)

ผู้อำนวยการ
หมายเหตุ : แผนงานตามมาตรฐาน  :  1. แผนงานด้านคุณภาพผู้เรียน   2.  แผนงานด้านการจัดการศึกษา   3.  แผนงานด้านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   4.  แผนงานด้านอัตลักษณ์ (จิตตาภิบาล)  
5. แผนงานด้านมาตรการส่งเสริม
	2
	แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2558                 ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา



