ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนซางตาครู้สศึกษา 
ปีการศึกษา 2558

วิสัยทัศน์โรงเรียน
โรงเรียนซางตาครู้สศึกษาบริหารจัดการศึกษาสู่มาตรฐานสากลตามหลักธรรมาภิบาล โดดเด่น 
     คุณธรรม จริยธรรม ฉลาดล้ำสุขภาวะมีทักษะชีวิตบนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง

พันธกิจ  
1.พัฒนาการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล
2.พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนด้วยหลักธรรมาภิบาล
3.พัฒนาบุคลากรให้โดดเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม
4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีความฉลาดทางสุขภาวะ
5.ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
6.ส่งเสริมให้บุคลากรดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เป้าหมาย
1.ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ำหน้าทางความคิด  ผลิตงานอย่าง
สร้างสรรค์และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก
2.บุคลากรมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ กำหนดนโยบาย โครงสร้าง โดยยึดหลักธรรมาภิบาล
3.อาคารสถานที่  สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้  เอื้อต่อการเรียนการสอน สาธารณูปโภคครบ
 ครัน   สื่อวัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยีที่สมบูรณ์ทันสมัย
4.บุคลากรโดดเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม
5.ครูเป็นครูมืออาชีพ มีขวัญและกำลังใจ ผ่านการประเมินทั้งภายในและภายนอก
6.ผู้เรียนมีความฉลาดทางสุขภาวะและทักษะในการดำเนินชีวิต
7.บุคลากรดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
8.โรงเรียนมีภาคีเครือข่ายการจัดการเรียนรู้และร่วมพัฒนากับสถานศึกษา  องค์กรภาครัฐ  
 ภาคเอกชน ระดับท้องถิ่น ระดับภูมิภาค ระดับประเทศ และระหว่างประเทศ
นโยบายของโรงเรียน
เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวโรงเรียนจึงกำหนดนโยบายเพื่อเป็นแนวทางในการจัดการศึกษา   ดังนี้
1.ส่งเสริมผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
2.ส่งเสริมผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ มีความรู้ทางวิชาการ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ 
ดนตรีและกีฬาอย่างเต็มตามศักยภาพ 
3. ส่งเสริมความสามารถของผู้เรียนในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล
 	4. พัฒนาการจัดหลักสูตรสู่มาตรฐานสากลและจัดระบบการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
5. ส่งเสริมความเป็นไทยให้กับผู้เรียนและรู้จักอนุรักษ์ภูมิปัญญาไทย
6. พัฒนาการจัดโครงสร้างการบริหารโรงเรียน ด้วยการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน
7. ส่งเสริมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงกำหนด
8. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพในการจัดการศึกษา 
9.พัฒนาการจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวกและการบริการที่ส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
10. พัฒนาระบบการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสร้างคุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
11.  ส่งเสริมความสัมพันธ์ ความร่วมมือกับสถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา สถาบันการศึกษาและชุมชน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนซางตาครู้สศึกษา ปีการศึกษา 2558 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  ( มฐ.10 , มฐ.17 )
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ ( มฐ.5 )
ยุทธศาสตร์ที่ 3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะในการบริการสังคม
( มฐ.14)
ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารจัดการศึกษาด้วยธรรมาภิบาล (มฐ.8,มฐ.9 )
ยุทธศาสตร์ที่ 5 โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการเป็นระบบ มีโครงสร้างชัดเจนคล่องตัวประสิทธิภาพโปร่งใสพร้อมรับการตรวจสอบ ( มฐ.8 )
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอน ( มฐ.11 , มฐ.13 )
ยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโภชนาการเพื่อส่งเสริมสุขอนามัยผู้เรียนให้มีพัฒนาการทางร่างกายและสติปัญญาสมวัย ( มฐ.11 )
ยุทธศาสตร์ที่ 8 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ ( มฐ.12 )
ยุทธศาสตร์ที่ 9 ส่งเสริมผู้เรียนให้กล้าแสดงออกพัฒนาทักษะทางด้านกีฬา ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์( มฐ.1,มฐ.15 )
ยุทธศาสตร์ที่ 10 ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านทักษะชีวิต  ร่างกาย อารมณ์  สังคม  จิตใจ สติปัญญา ( มฐ.1 )
ยุทธศาสตร์ที่ 11 ส่งเสริมปลูกฝังผู้เรียนให้รู้รักษ์สุขภาพ มีพลานามัยแข็งแรง มีภูมิคุ้มกันให้ปลอดภัย
จากสารเสพติด และสิ่งมอมเมาต่างๆ ( มฐ.1 )
ยุทธศาสตร์ที่12 ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพื้นฐานคุณค่าทางพระวรสาร ( มฐ.2 , มฐ.16 )
ยุทธศาสตร์ที่13 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้แสวงหาความรู้ มีทักษะในการคิดและการทำงานอย่างเป็นระบบ 
( มฐ.3 , มฐ.4 , มฐ.6 ) 
ยุทธศาสตร์ที่ 14 สนับสนุนให้ครูและนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตนตามหลักศาสนาแสดงออกซึ่งความจงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์( มฐ.2 , มฐ.7)
ยุทธศาสตร์ที่ 15 สนับสนุนส่งเสริมให้ครูแสวงหาความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่แก่ผู้อื่น ( มฐ.13 )
ยุทธศาสตร์ที่ 16 ส่งเสริมให้ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
( มฐ.7 )
ยุทธศาสตร์ที่ 17 สนับสนุนให้ครูดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ( มฐ.7 )
ยุทธศาสตร์ที่ 18 สืบสานวัฒนธรรมและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคส่วนต่างๆ ( มฐ.2,มฐ.9 )
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